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Vorblatt

Ziele

Zusammenfassung aller fur die vorrangig altersbedingte Pflege und Betreuung maRgeblichen
Bestimmungen in einem Gesetz und weitestgehende Trennung der gesetzlichen Regelungen betreffend
die Angelegenheiten der ,,Pflege von den iibrigen Angelegenheiten ,,Soziales “;

Umsetzung des Grundsatzes ,,mobil vor stationdr” durch verstarkte Inanspruchnahme mobiler und
(teil)stationarer Leistungen vor vollstationdrer Langzeitpflege und -betreuung;

Entlastung pflegender Angehériger;
Sicherstellung der Versorgung und Qualitat sowie der Pflege- und Betreuungskontinuitat;

Schaffung eines, den aktuellen Erfordernissen der Pflege und Betreuung entsprechenden rechtlichen
Rahmens;

Vermeidung bzw. Verzégerung der stationdren Aufnahme in Krankenanstalten/Pflegewohnheimen
und Ermdglichung der frilheren Entlassung aus der stationdren Versorgung;

Schaffung eines den aktuellen Erfordernissen der Behindertenhilfe entsprechenden rechtlichen
Rahmens.

nhalt

Das Vorhaben umfasst hauptséchlich folgende MalRnahmen:

Einrichtung von Informations- und Beratungsstellen fiir Fragen der Pflege und Betreuung und zur
Unterstltzung der Burgerinnen/Blirger (Pflegedrehscheiben);

Aufnahme von Leistungen, die bisher schon bestehen, aber nicht gesetzlich geregelt sind, wie
Tagesbetreuung, Betreutes Wohnen, Mehrstiindige Alltagsbegleitung und Entlastungsdienste, Kurz-
und Ubergangspflege;

Errichtungsbewilligung fiir Pflegewohnheime, die der Betriebsbewilligung vorgeschaltet wird;

Anpassung der Anforderungen an Pflegewohnheime an aktuelle technische und wissenschaftliche
Standards sowie der Kontrollbestimmungen an gewonnene Erkenntnisse aus der Praxis;

Anderungen betreffend die Anerkennung von Pflegewohnheimen auf Grund gewonnener Erkenntnisse
aus der Praxis;

Zentralisierung der Aufsicht ber Pflegewohnheime bei der Landesregierung;

Neugestaltung des Bewilligungssystems fur Einrichtungen und Dienste der Behindertenhilfe,
Einfuhrung der Krisenvorsorge sowie Ermdéglichung von Kinderkrippenassistenz

Finanzielle Auswirkungen auf den Landeshaushalt und andere 6ffentliche Haushalte

Die beabsichtigte Regelung hat voraussichtlich folgende Auswirkungen auf den Haushalt des Landes und
der Gemeinden:

Finanzierungshaushalt fur die ersten finf Jahre

in Tsd. € 2025 2026 2027 2028 2029
Nettofinanzierung Land 314.967 330.706 347.131 364.292 382.279
Nettofinanzierung 191.419 201.388 211.699 222.582 233.964
Gemeinden
Nettofinanzierung Gesamt 506.386 532.094 558.830 586.874 616.243

Der Haushalt des Bundes wird im Rahmen der Leistungen gemaR § 44 StPBG und § 9 StSUG nur
geringfiigig belastet.
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Auswirkungen auf die Gleichstellung von Frauen und Mannern und die gesellschaftliche Vielfalt
Die beabsichtigte Regelung hat voraussichtlich keine wesentlichen Auswirkungen.

Auswirkungen auf die Umwelt/das Klima
Die beabsichtigte Regelung hat voraussichtlich keine Auswirkungen.

Verhaltnis zu den Rechtsvorschriften der Europaischen Union

Mit dem Entwurf wird die Richtlinie (EU) 2021/1883 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 20.
Oktober 2021 (ber die Bedingungen fir die Einreise und den Aufenthalt von Drittstaatsangehérigen zur
Austbung einer hoch qualifizierten Beschaftigung und zur Aufhebung der Richtlinie 2009/50/EG des Rates
(,,Blaue Karte*), ABI. L 382 vom 28.10.2021, S. 1, umgesetzt (siehe § 15 Abs. 1 Z 2).

Besonderheiten des Normerzeugungsverfahrens

Zustimmung der Bundesregierung gemal Art. 97 Abs. 2 in Verbindung mit Art. 98 B-VG erforderlich
wegen Mitwirkung von Bundesorganen in § 44 StPBG.

Kompetenzgrundlage
Art. 12 Abs. 1 Z 1 und Art. 15 B-VG
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Erlauterungen
I. Allgemeiner Teil mit Wirkungsorientierter Folgenabschatzung

Vorhabensprofil

Bezeichnung des Regelungsvorhabens: Gesetz mit dem das Gesetz uber Leistungen und Einrichtungen fir
vorrangig altersbedingte Pflege und Betreuung (Steiermérkisches Pflege- und Betreuungsgesetz —StPBG)
erlassen und das Steiermarkische Sozial- und Pflegeleistungsfinanzierungsgesetz, das Steiermérkische
Behindertengesetz, das Steierméarkische Sozialunterstiitzungsgesetz, das Steierméarkische Pflegeheimgesetz
2003, das Steiermarkische Nachtigungsabgabegesetz und das Steierméarkische Jugendgesetz geédndert
werden

Haushaltsfihrende Stellen: Abteilung 8 Gesundheit und Pflege, Abteilung 11 Soziales, Arbeit und
Integration, Abteilung 7 Gemeinden, Wahlen und landlicher Wegebau, Abteilung 4 Finanzen, Abteilung 6
Bildung und Gesellschaft

Laufendes Finanzjahr: 2024
Jahr des Inkrafttretens/Wirksamwerdens: 2025

Beitrag zu Wirkungsziel im Landesbudget
Das Vorhaben tragt zu folgenden Wirkungszielen bei:

Bereich LR Kornhdusl, Globalbudget Gesundheit und Pflege, Z039 — Zu Pflegende und deren Angehorige
koénnen aus bedarfsgerechten und qualitativen mobilen, teilstationdren und stationdaren Pflegeangeboten
wadhlen und erhalten von der 6ffentlichen Hand die notwendige finanzielle Unterstiitzung.

Bereich LR™ Kampus, Globalbudget Soziales, Z061 — Die gesellschaftliche Inklusion von Menschen mit
Behinderung wird geférdert.

Problemanalyse

Anlass und Zweck, Problemdefinition

Die Sicherstellung von Pflege und Betreuung der dlteren Generation stellt eine der zentralen sozialen
Herausforderungen des 21. Jahrhunderts dar. Die ,,AGENDA WEISS-GRUN®, die im Zuge des
Regierungsabkommens présentiert wurde, sieht daher im Kapitel ,,Pflege* vor, dass der Fokus auf
Attraktivierung der Pflege zu Hause, Normierung der Pflegedrehscheiben und diverser Alternativen zum
Pflegewohnheim zu legen ist. Auf dieser Grundlage soll ein neues, den heutigen Standards entsprechendes
Gesetz erlassen werden, das vorrangig altersbedingte Pflege und Betreuung umfassen soll. Ebenso sieht die
AGENDA WEISS-GRUN vor, dass die Schnittstellen zwischen der Behindertenhilfe und der Pflege
gemeinsam bearbeitet und verbessert werden, dies geschieht im Zuge dieser rechtlichen Neuordnung.

Die Erforderlichkeit der Erlassung eines neuen Gesetzes folgt auch daraus, dass das Steiermérkische
Sozialhilfegesetz einige der bereits bestehenden Leistungen nur ungentigend oder noch gar nicht abbildet.
Auch das Steiermarkische Pflegeheimgesetz 2003 bedarf einer vertiefenden Uberarbeitung. Ziel ist es, alle
Regelungen betreffend die vorrangig altersbedingte Pflege und Betreuung in einem Gesetz, ndmlich dem
Steiermarkischen Pflege- und Betreuungsgesetz — StPBG, zusammenzufiihren.

Mit dem vorgeschlagenen StPBG soll eine qualitativ hochwertige Pflege und Betreuung nach neuesten
Standards ermdglicht werden, wobei darauf fokussiert werden soll, dass Menschen mdglichst lange im
privaten Haushalt verbleiben konnen (Grundsatz ,,mobil vor stationir). Das bedingt insbesondere auch
den Ausbau von Leistungen zur Entlastung von pflegenden Angehdérigen. Langerfristig soll durch die
Starkung des mobilen Bereichs sowie die Entlastung von pflegenden Angehdérigen die Nachfrage an Betten
in Pflegewohnheimen abnehmen.

Der AGENDA WEISS-GRUN entsprechend, sollen die Pflegedrehscheiben als Informations- und
Beratungsstellen fur Fragen der Pflege und Betreuung und zur Unterstltzung der BUrgerinnen und Burger
sowie die Kurzzeitpflege und Ubergangspflege gesetzlich verankert bzw. etabliert werden.
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Es wird die von Expertinnen und Experten geforderte Zentralisierung der Pflegewohnheimaufsicht bei der
Landesregierung und damit beim Amt der Landesregierung umgesetzt.

Uberdies sollen die Anforderungen an Pflegewohnheime an aktuelle technische und wissenschaftliche
Standards sowie die Kontrollbestimmungen an gewonnene Erkenntnisse aus der Praxis angepasst werden.
Vorgesehen st ein dreistufiges Bewilligungsverfahren (Errichtungsbewilligung, Betriebsbewilligung,
Anerkennung). Die Anerkennung soll kiinftig vorrangig fir Pflegewohnheime gemeinniitziger und
oOffentlicher  Einrichtungen erteilt werden, um sicherzustellen, dass allenfalls entstandene
Einnahmeniberschiisse aus der Erbringung von Leistungen nach dem StPBG nachweislich fiir
Verbesserungen des Leistungsangebotes der Leistungsberechtigten und zur Bildung von Ricklagen fur
bauliche, infrastrukturelle und personelle MalRnahmen der Einrichtungen nach dem StPBG zu verwenden
sind.

Bei Pflege und Betreuung einerseits und Behindertenhilfe andererseits handelt es sich um Themengebiete
mit Schnittstellen, die auch in der AGENDA WEISS-GRUN enthalten sind. Daher kommt es im Zuge der
Erlassung des StPBG auch zu inhaltlichen Innovationen und Neugestaltungen im Sinne der kontinuierlichen
Weiterentwicklung und Modernisierung der Behindertenhilfe.

So wird mit 1. September 2024 die Kinderkrippenassistenz gesetzlich verankert, die den Rechtsanspruch
von Kindern im Regelfall bis zum dritten Lebensjahr fir den unterstiitzten Besuch einer Kinderkrippe regelt
und damit einen weiteren Baustein fir eine inklusive Steiermark setzt.

Im Sinne dieser kontinuierlichen Weiterentwicklung wird auch die Erstellung eines Steirischen Bedarfs-
und Entwicklungsplanes fir die Behindertenhilfe gesetzlich verankert.

Um den Betrieb von Einrichtungen der Behindertenhilfe in infrastrukturellen Notsituationen auf noch
sicherere Basis zu stellen, werden die Tréger zu einer erweiterten Blackout-Vorsorge verpflichtet.

Verankert wird auch im Bereich der Behindertenhilfe das System der Gemeinnutzigkeit. Auf diese Weise
wird sichergestellt, dass allenfalls entstandene Einnahmenuberschisse auch hier nachweislich fir
Verbesserungen des Leistungsangebotes und zur Bildung fiir Riicklagen, die solchen Zwecken dienen, fur
die Behindertenhilfe in der Steiermark zu verwenden sind.

Entsprechend der Neugestaltung des Bewilligungssystems im StPBG wird auch in der Behindertenhilfe ein
dreistufiges Bewilligungsverfahren (Errichtungsbewilligung, Betriebsbewilligung, Anerkennung von
Einrichtungen und Diensten der Behindertenhilfe) eingefihrt.

Dariiber hinaus werden auf Grund der Erlassung des StPBG die erforderlichen Anpassungen im
Steiermarkischen Sozial- und Pflegeleistungsfinanzierungsgesetz, im Steiermarkischen
Sozialunterstiitzungsgesetz, im Steiermdrkischen Nachtigungsabgabegesetz und im Steierméarkischen
Jugendgesetz vorgenommen.

Nullszenario und allfallige Alternativen

Die Inanspruchnahme von dem jeweiligen Bedarf entsprechenden Leistungen wére ohne Beratung und
Unterstitzung durch die Pflegedrehscheiben nicht gewahrleistet, ebenso nicht die Umsetzung des
Grundsatzes ,,mobil vor stationar” und die Entlastung von pflegenden Angehdrigen. Ohne gesetzliche
Regelung von Ubergangs- und Kurzzeitpflege, Tagesbetreuung, Betreutem Wohnen und Mehrstiindiger
Alltagsbegleitung und Entlastungsdiensten wdre weniger Rechtssicherheit gegeben sowie
Notstromversorgung und Blackout-Pravention in Pflegewohnheimen ware nicht oder nur schwer
durchsetzbar.

Ziele

- Zusammenfassung aller fur die vorrangig altersbedingte Pflege und Betreuung maRgeblichen
Bestimmungen in einem Gesetz und weitestgehende Trennung der gesetzlichen Regelungen betreffend
die Angelegenheiten der ,,Pflege von den iibrigen Angelegenheiten ,,Soziales*;

- Umsetzung des Grundsatzes ,,mobil vor stationdr* durch verstérkte Inanspruchnahme mobiler und
(teil)stationdrer Leistungen vor vollstationédrer Langzeitpflege und -betreuung;

- Entlastung pflegender Angehériger;
- Sicherstellung der Versorgung und Qualitat sowie der Pflege- und Betreuungskontinuitat;

- Schaffung eines den aktuellen Erfordernissen der Pflege und Betreuung entsprechenden rechtlichen
Rahmens;
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- Vermeidung bzw. Verzdgerung der stationéren Aufnahme in Krankenanstalten/Pflegewohnheime und
Ermaglichung der frihen Entlassung aus der stationdren Versorgung;

- Schaffung eines den aktuellen Erfordernissen der Behindertenhilfe entsprechenden rechtlichen
Rahmens.

MafRnahmen

- Einrichtung von Informations- und Beratungsstellen fir Fragen der Pflege und Betreuung und zur
Unterstltzung der Birgerinnen/Biirger (Pflegedrehscheiben);

- Aufnahme von Leistungen, die bisher schon bestehen, aber nicht gesetzlich geregelt sind, wie
Tagesbetreuung, Betreutes Wohnen, Mehrstiindige Alltagsbegleitung und Entlastungsdienste, Kurz-
und Ubergangspflege;

- Errichtungsbewilligung fiir Pflegewohnheime, die der Betriebsbewilligung vorgeschaltet wird;

- Anpassung der Anforderungen an Pflegewohnheime an aktuelle technische und wissenschaftliche
Standards sowie der Kontrollbestimmungen an gewonnene Erkenntnisse aus der Praxis;

- Anderungen betreffend die Anerkennung von Pflegewohnheimen auf Grund gewonnener Erkenntnisse
aus der Praxis;

- Zentralisierung der Aufsicht Uber Pflegewohnheime bei der Landesregierung;

- Neugestaltung des Bewilligungssystems fiir Einrichtungen und Dienste der Behindertenhilfe,
Einfuhrung der Krisenvorsorge sowie Ermdglichung von Kinderkrippenassistenz

Interne Evaluierung
Zeitpunkt der internen Evaluierung: 2029

Finanzielle Auswirkungen auf den Landeshaushalt und andere 6ffentliche Haushalte
Die beabsichtigte Regelung hat voraussichtlich folgende Auswirkungen:

- Langfristige finanzielle Auswirkungen

Die finanziellen Auswirkungen im funften unten dargestellten Finanzjahr sind im Wesentlichen fir die
folgenden Finanzjahre représentativ, wobei unabhéngig von notwendigen Valorisierungen Verénderungen
in der Zahl der betreuten Personen und bei der Inanspruchnahme der einzelnen Pflege- und
Betreuungsleistungen zu Verschiebungen bei den finanziellen Auswirkungen fiihren kénnen.

Finanzielle Auswirkungen fur das Land und die Gemeinden
— Kostenmafige Auswirkungen Land

inTsd € 2025 2026 2027 2028 2029
Transferkosten 314.967 330.706 347.131 364.292 382.279
Kosten gesamt 314.967 330.706 347.131 364.292 382.279

— KostenmaRige Auswirkungen Gemeinden

in Tsd. € 2025 2026 2027 2028 2029
Transferkosten 191.419 201.388 211.699 222.582 233.964
Kosten gesamt 191.419 201.388 211.699 222.582 233.964

Vorbemerkung:



6 von 40

Die Finanzierung der Leistungen nach dem StPBG - ausgenommen die Mobilen Pflege- und
Betreuungsdienste, Betreutes Wohnen, die Mehrstiindige Alltagsbegleitung und Entlastungsdienste und die
Pflegedrehscheibe — wird, wie schon derzeit, nach den Bestimmungen des Steiermdrkischen Sozial- und
Pflegeleistungsfinanzierungsgesetzes abgewickelt, was je nach Leistung unterschiedliche Zahlungsfliisse,
somit Auszahlungen und Einzahlungen, bei den beteiligten Gebietskdrperschaften bewirkt. Nachstehend
werden im Interesse der Ubersichtlichkeit nur die sich daraus ergebenden Nettokosten fiir Land und
Gemeinden dargestellt, weshalb auch die von einer Gebietskdrperschaft eingenommenen Eigenanteile der
Leistungsberechtigten nicht zahlenmdRig ausgewiesen sind.

Personalkosten:

Mit dem StPBG werden Leistungen, wie Kurzzeitpflege, Ubergangspflege und die 24-Stunden-Betreuung,
explizit gesetzlich verankert. Diese Anderungen erfolgen in Entsprechung des Grundsatzes ,,mobil vor
stationdr und ist daher davon auszugehen, dass diese Leistungen verstirkt in Anspruch genommen werden.
Zudem wird die Pflegewohnheimaufsicht beim Land zentralisiert. Aufgrund dessen ist von einem
personellen Mehraufwand auszugehen, der {iber das Personalpaket des Landes berticksichtigt wird.

Fur die Stadt Graz ergeben sich durch die Zentralisierung der Aufsicht tiber die Pflegewohnheime bei der
Landesregierung geringe Personaleinsparungen.

Neu ist die gesetzliche Regelung der Pflegedrehscheibe (8§ 3), die dadurch zu einer verpflichtenden Leistung
wird. Die Leistungen der Pflegedrehscheibe werden schon bisher im Rahmen der
Privatwirtschaftsverwaltung ohne gesetzliche Regelung vom Land in eigener Kostentragung erbracht.
Durch die gesetzliche Verankerung entstehen keine zusatzlichen Personalkosten. Auch die Stadt Graz hat
schon bisher eine solche Einrichtung fiir ihren Wirkungsbereich betrieben, sodass fur die Stadt Graz
diesbeziglich keine hoheren Personalkosten zu erwarten sind.

Transferkosten:

Die Transferkosten ergeben sich aus der Erbringung der nachstehenden im StPBG vorgesehenen
Leistungen: Die Kosten der 24-Stunden-Betreuung, der Tagesbetreuung, die Kurzzeitpflege, der
Ubergangspflege und der Langzeitpflege werden, wie schon derzeit, im Verhéltnis 60:40 nach den
Bestimmungen des StSPLFG vom Land und den Gemeinden getragen, die Kosten der Mobilen Pflege- und
Betreuungsdienste werden, wie schon derzeit, im Verhéltnis 70:30 vom Land und den Gemeinden getragen,
die Kosten fiir Betreutes Wohnen werden vom Land gemeinsam mit den Gemeinden nach individuellen
Vereinbarungen getragen, die Kosten der Mehrstiindigen Alltagsbegleitung und Entlastungsdienste werden
vom Land allein getragen.

Die der Berechnung der Transferkosten zugrundeliegenden Annahmen, Mengengerlste und zeitlichen
Verlaufe sind im Anhang bei der detaillierten Darstellung der Transferkosten enthalten.

Finanzielle Auswirkungen fiir den Bund

Es kann davon ausgegangen werden, dass der Haushalt des Bundes im Rahmen der Leistungen gemaR § 44
StPBG nur gering belastet wird. Viele 6ffentliche Register des Bundes ermdéglichen bereits Onlineabfragen
bzw. sehen die bundesrechtlichen Vorschriften ohnedies bereits Mitwirkungspflichten von
Bundesdienststellen vor.

Bei den Leistungen nach § 9 Abs. 2 StSUG handelt es sich um Leistungen der Sozialhilfe iSd § 1 Z 20
Einbeziehungsverordnung nach § 9 ASVG. Das Ausmal} einer Belastung des Bundeshaushalts lasst sich
derzeit nicht eindeutig feststellen, wird aber auch als gering eingeschétzt.

Auswirkungen auf die Gleichstellung von Frauen und Mannern und die gesellschaftliche
Vielfalt

Die beabsichtigte Regelung hat voraussichtlich keine wesentlichen Auswirkungen.

Auswirkungen auf die Umwelt/das Klima
Die beabsichtigte Regelung hat voraussichtlich keine Auswirkungen.
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Verhaltnismaligkeitsprifung im Sinne der Richtlinie (EU) 2018/958

Die Durchfiihrung einer VerhaltnismaRigkeitsprifung war nicht erforderlich, da die vorgeschlagene
Regelung einen reglementierten Beruf zwar betrifft, aber keine Beschrankungen hinsichtlich des Zugangs
zu diesem Beruf oder dessen Ausilibung festgelegt werden.
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Anhang

Detaillierte Darstellung der finanziellen Auswirkungen

Laufende Auswirkungen — Transferaufwand

Korperschaft (Angaben in €) 2025 2026 2027 2028 2029

Land 314.967.000 330.706.000 347.131.000 364.292.000 382.279.000

Gemeinden 191.419.000 201.388.000 211.699.000 222.582.000 233.964.000

GESAMTSUMME 506.386.000 532.094.000 558.830.000 586.874.000 616.243.000
2025 2026 2027 2028 2029

Bezeichnung Korperschaft Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€)

24-Stunden-Betreuung, Land 6.180.000,00 6.365.000,00 6.556.000,00 6.753.000,00 6.956.000,00

Landesanteil von 60 %

24-Stunden-Betreuung, Gemeinden 4.120.000,00 4.244.000,00 4.371.000,00 4.502.000,00 4.637.000,00

Gemeindeanteil von 40 %

24 Stunden-Betreuung (§ 5)

Die Leistung ,,24-Stunden-Betreuung“ ist vom Land als Zuzahlung zu einer Férderung des Bundes nach § 21b Bundespflegegeldgesetz zu gewahren Die Kosten werden
vom Land und den Gemeinden nach den Bestimmungen des Steiermarkischen Sozial- und Pflegeleistungsfinanzierungsgesetzes im Verhaltnis 60:40 getragen (2023
gerundet 800.000 Euro).

Die Kostenprognose beruht auf dem Rechnungsabschluss 2023 und dem Landesbudget 2024 und werden jéhrlich um 3 % valorisiert.

2025 2026 2027 2028 2029
Bezeichnung Kdrperschaft Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€)
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Mobile Pflege- und Land 65.896.000,00 67.873.000,00 69.909.000,00 72.006.000,00 74.166.000,00
Betreuungsdienste,

Landesanteil von 70 %

(inkl. Alltagsbegleitung,

Landesanteil von 100 %)

Mobile Pflege- und Gemeinden 25.372.000,00 26.133.000,00 26.917.000,00 27.725.000,00 28.557.000,00
Betreuungsdienste,

Gemeindeanteil von 30 %

Mobile Pflege- und Betreuungsdienste (8 6) einschlieBlich Mehrstiindige Alltagsbegleitung und Entlastungsdienste (8§ 4)

Die Leistung ,,Mobile Pflege- und Betreuungsdienste umfasst die Pflege und Betreuung von Leistungsberechtigten im privaten Haushalt durch die jeweils
erforderlichen Dienste einer Heimhilfe und/oder einer Pflegeassistenz und/oder Pflegefachassistenz und/oder fir Person der diplomierten Gesundheits- und
Krankenpflege. Die Leistungsberechtigten haben einen einkommensabhéngigen Eigenleistungsanteil zu zahlen. Das Land kann zu den dadurch nicht gedeckten Kosten
eine Forderung bis zur Hohe der vereinbarten Normkosten gewahren.

Die Leistung ,,Mehrstiindige Alltagsbegleitung und Entlastungsdienste“ dient der Entlastung der pflegenden Angehdrigen durch mehrstiindige Betreuung der/des
Leistungsberechtigten. Sie wird vom Land selbst oder durch beauftragte Dritte erbracht. Diesen kann zu den durch die Eigenleistungsanteile der Leistungsberechtigten
nicht gedeckten Kosten eine Férderung bis zur Héhe der mit dem Land vereinbarten Normkosten gewahrt werden.

Die Kosten der Forderung der Mobilen Pflege- und Betreuungsdienste werden vom Land und den Gemeinden im Verhéltnis 70:30 und die Kosten der Mehrstlindige
Alltagsbegleitung und Entlastungsdienste zu 100 % vom Land getragen.

Die Berechnung geht von der Datengrundlage des Jahres 2023 aus, namlich den durchschnittlichen vereinbarten Normkosten der Dienste und 1.400.000
Leistungsstunden. Die erwartete Valorisierung beriicksichtigt Veranderungen bei Preis und Menge der Leistungsstunden und ist flir die zwei Jahre von 2023 auf 2025
mit 8 % veranschlagt, danach mit jahrlich 3 %.

2025 2026 2027 2028 2029
Bezeichnung Kdrperschaft Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€)
Tagesbetreuung, Land 2.700.000,00 2.800.000,00 2.900.000,00 3.000.000,00 3.090.000,00
Landesanteil von 60 %
Tagesbetreuung, Gemeinden 1.800.000,00 1.900.000,00 1.900.000,00 2.000.000,00 2.060.000,00

Gemeindeanteil von 40 %

Tagesbetreuung (§ 7)
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Die Leistung ,,Tagesbetreuung™ ist eine teilstationdre Leistung, die Leistungsberechtigte in ihrer Lebensgestaltung unterstiitzt, deren soziale Kontakte fordert sowie
deren pflegende oder betreuende Angehdrige entlastet (Tageszentren). Die Kosten fur die Inanspruchnahme dieser Leistung sind von den Leistungsberechtigten
abhangig von ihrem Einkommen zu tragen. Die Gemeinde kann der/dem beauftragten Dritten zu den durch Kostenbeitrage der Leistungsberechtigten nicht gedeckten
Kosten eine Férderung gewahren. Die Kosten der Tagesbetreuung sind vom Land und von den Gemeinden nach den Bestimmungen des Steiermarkischen Sozial - und
Pflegeleistungsfinanzierungsgesetzes im Verhaltnis 60:40 zu tragen, wobei der Landeskostenanteil mit der Héhe der mit den Gemeinden vereinbarten Normkosten
begrenzt ist.

Der Kostenprognose erfolgt auf Basis der im Jahr 2023 in Tagesbetreuungseinrichtungen erbrachten 35 840 Belegstage und sich daraus ergebenden Bruttokosten
einschlieBlich einer geschétzten Steigerung beider Faktoren fiir das Jahr 2024 und abzuglich eines durchschnittlichen Eigenanteils der Leistungsberechtigten von 15 %,
was eine Netto-Berechnungsgrundlage von rund 4 094 000 Euro ergibt. Diese wird fiir die Jahre 2025 bis 2029 dahingehend valorisiert, dass fiir die Entwicklung der
Personenanzahl (Leistungsberechtigten) und der Férderungsaufwendungen auf Basis der voraussichtlichen Normkostentagsétze jeweils dasselbe prozentuelle Wachstum
angenommen wird wie bei der Langzeitpflege (siehe unten).

2025 2026 2027 2028 2029
Bezeichnung Korperschaft Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€)
Betreutes Wohnen, Land 3.552.000,00 3.744.000,00 3.946.000,00 4.150.000,00 4.364.000,00
Landesanteil von 60 %
Betreutes Wohnen, Gemeinden 2.368.000,00 2.496.000,00 2.631.000,00 2.767.000,00 2.909.000,00

Gemeindeanteil von 40 %

Leistungen im Rahmen des Betreuten Wohnens (8§ 8)

Die Kosten fir die Inanspruchnahme von Leistungen im Rahmen des Betreuten Wohnens sind von den Leistungsberechtigten abhangig von ihrem Einkommen zu
tragen. Die Leistung wird von den Gemeinden selbst oder durch Beauftragung Dritter erbracht, wobei zu den durch Kostenbeitrage der Leistungsberechtigten nicht
gedeckten Kosten eine Férderung gewahrt werden kann. Die Kosten der Leistung im Rahmen des Betreuten Wohnens sind vom Land und von den Gemeinden zu tragen,
wobei der Landeskostenanteil mit der Hohe der mit den Gemeinden vereinbarten Normkosten begrenzt ist.

Der Kostenprognose liegt der Datenbestand von 2023 zugrunde, wonach es 116 Einrichtungen mit maximal 1 648 belegbaren Platzen gibt. Nach Abzug des
voraussichtlichen Eigenanteils der Leistungsberechtigten ergeben sich voraussichtliche Nettokosten von insgesamt netto ca. 5 600 000 Euro im Jahr 2024. Diese werden
fur die Jahre 2025 bis 2029 dahingehend valorisiert, dass fur die Entwicklung der Personenanzahl (Leistungsberechtigten) und der Férderungsaufwendungen auf Basis
der voraussichtlichen Normkostensatze jeweils dasselbe prozentuelle Wachstum angenommen wird wie bei der Langzeitpflege (siehe unten).

2025 2026 2027 2028 2029
Bezeichnung Kdrperschaft Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€)
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Kurzzeitpflege, Land 1.080.00,000 1.335.000,00 2.062.000,00 2.832.000,00 3.647.000,00
Landesanteil von 60 %
Kurzzeitpflege, Gemeinden 720.000,00 890.000,00 1.375.000,00 1.888.000,00 2.431.000,00

Gemeindeanteil von 40 %

Kurzzeitpflege (§ 9)

Die Leistung ,,Kurzzeitpflege“ kann vom Land als Zuzahlung zu einer Férderung des Bundes nach § 21a Bundespflegegeldgesetz zur Entlastung pflegender Angehériger
flr die Dauer einer voriibergehenden Ersatzpflege der gepflegten und betreuten Person in einer anerkannten gemeinnutzigen oder 6ffentlichen Einrichtung gewéhrt
werden, mit der das Land einen Vertrag Uber das Vorhalten von Kurzzeitpflegebetten einen Vertrag abgeschlossen hat. Die Zuzahlung erfolgt in Form einer
einkommensgestaffelten Pauschale. Die Kosten der Kurzzeitpflege sind vom Land und von den Gemeinden nach den Bestimmungen des Steiermérkischen Sozial- und
Pflegeleistungsfinanzierungsgesetzes im Verhéltnis 60:40 zu tragen.

Die Kostenprognose geht von geplanten 700 Kurzzeitpflegebetten im Jahr 2030 aus, welche in den Jahren 2025 bis 2029 linear aufgebaut werden sollen. Im Rahmen
des Fordermodells sollen diese Betten ausschliellich fur Kurzzeitpflege verwendet werden dirfen. Den Pflegeheimbetreiberinnen/Pflegeheimbetreibern soll fiir das
Freihalten dieser Betten der Tagsatz abziiglich der variablen Kosten geleistet und bei Belegung soll von einer Auslastung von 93 % ausgegangen werden.

2025 2026 2027 2028 2029
Bezeichnung Korperschaft Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€)
Ubergangspflege, Land
Landesanteil von 60 % 312.000,00 643.000,00 993.000,00 1.364.000,00 1.756.000,00
Ubergangspflege, Gemeinden 208.000,00 428.000,00 662.000,00 909.000,00 1.170.000,00

Gemeindeanteil von 40 %

Ubergangspflege (§ 10)

Die Leistung ,,Ubergangspflege umfasst die voriibergehende Pflege und Betreuung von Menschen, die vom Krankenhaus kommend, in einer anerkannten
gemeinniitzigen oder Gffentlichen Einrichtung, mit der das Land einen Vertrag (iber das Vorhalten von Ubergangspflegebetten einen Vertrag abgeschlossen hat, Pflege
und Betreuung fir grundsétzlich hochstens 28 Tage in Anspruch nehmen kdnnen, damit danach wieder Pflege und Betreuung oder die Fiihrung eines selbstandigen
Lebens im privaten Haushalt oder die Aufnahme in eine Nachsorgeeinrichtung méglich ist, wobei die Erbringung einer Eigenleistung der/des Leistungsberechtigten
verpflichtend ist. Das Land kann das Vorhalten von Ubergangspflegebetten vertraglich vereinbaren. Die Kosten der Forderung werden vom Land und von den
Gemeinden nach den Bestimmungen des Steiermdrkischen Sozial- und Pflegeleistungsfinanzierungsgesetzes im Verhdltnis 60:40 getragen.

Die Kostenprognose bei Ubergangspflegebetten beruht auf der Annahme, dass ein stufenweiser Ausbau der Ubergangspflegebetten erfolgt, und es ist eine jéhrliche
Valorisierung der Tarife um 3 % berCcksichtigt. Die im Jahr 2030 geplanten 200 Ubergangspflegebetten sollen in den Jahren 2025 bis 2029 linear aufgebaut werden.
Im Rahmen des Férdermodells sollen diese Betten ausschlieBlich fiir Ubergangspflege verwendet werden diirfen. Pflegeheimbetreiberinnen/Pflegeheimbetreibern soll
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flir das Freihalten dieser Betten der Tagsatz abztglich der variablen Kosten bezahlt werden und bei Belegung, waobei von einer Auslastung von 93 % ausgegangen wird,
durchschnittlich der Tagsatz fiir die Pflegegeldstufe 4. Hinsichtlich der Férderung der Inanspruchnahme der Kurzzeitpflege wird in der Kostenprognose vereinfachend
eine durchschnittliche Férderung/Person und Tag in Hohe von € 50,- angenommen.

2025 2026 2027 2028 2029
Bezeichnung Kdorperschaft Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€) Aufwand (€)
Langzeitpflege, Land 235.247.000,00 247.946.000,00 260.765.000,00 274.187.000,00 288.300.000,00
Landesanteil von 60 %
Langzeitpflege, Gemeinden 156.831.000,00 165.297.000,00 173.843.000,00 182.791.000,00 192.200.000,00

Gemeindeanteil von 40 %

Langzeitpflege (8§ 14):

Die Kostenprognose beruht auf den fiir 2023 laut Landesrechnungsabschluss entstandenen Kosten. Die Schatzung der kiinftigen Bewohnerentwicklung geht auf Basis
der bisherigen Entwicklung (Durchschnitt der Jahre 2019 bis 2022) von einer gleichbleibenden Steigerung um 2 % pro Jahr aus. Ausgehend von 12.498 Personen in der
Langzeitpflege (Stand Dezember 2023) ergibt sich somit eine voraussichtliche Gesamtbewohnerzahl von 12.753 im Jahr 2025, 13.008 im Jahr 2026, 13.268 im Jahr
2027, 13.533 im Jahr 2028 und 13.804 im Jahr 2029.

Bei der Hohe der Tagsatze wird auf Basis der vom Osterreichischen Institut fir Wirtschaftsforschung (WIFO) prognostizierten Inflationsraten folgendes Wachstum
angenommen: 3 % von 2024 auf 2025, 2,5 % von 2025 auf 2026, 2,2 % von 2026 auf 2027 und jeweils 2 % von 2027 auf 2028 sowie von 2028 auf 2029.

Das prognostizierte Wachstum der Einnahmen aus den Kostenbeitrdgen der Personen in Langzeitpflege wird mit den oben genannten Inflationsraten minus einem
Prozentpunkt angenommen, somit 2 % von 2024 auf 2025, 1,5 % von 2025 auf 2026, 1,2 % von 2026 auf 2027, 1 % von 2027 auf 2028 sowie 1 % von 2028 auf 2029.

Finanzielle Auswirkungen fir den Bund

Es kann davon ausgegangen werden, dass der Haushalt des Bundes im Rahmen der Leistungen geméal § 44 StPBG nur gering belastet wird. Viele 6ffentliche Register
des Bundes ermdglichen bereits Onlineabfragen bzw. sehen die bundesrechtlichen Vorschriften ohnedies bereits Mitwirkungspflichten von Bundesdienststellen vor.

Bei den Leistungen nach § 9 Abs. 2 StSUG handelt es sich um Leistungen der Sozialhilfe iSd § 1 Z 20 Einbeziehungsverordnung nach § 9 ASVG. Das AusmaR einer
Belastung des Bundeshaushalts lasst sich derzeit nicht eindeutig feststellen, wird aber auch als gering eingeschatzt.



13 von 40

I1. Besonderer Teil

Zu Art. 1 Steiermarkisches Pflege- und Betreuungsgesetz

Zum 1. Teil (Leistungen fir vorrangig altersbedingte Pflege und Betreuung):
Zum 1. Abschnitt (Allgemeine Bestimmungen):

Zu § 1 (Allgemeine Bestimmungen):

Die hier geregelten allgemeinen Bestimmungen sind maBgeblich flr die Auslegung aller Leistungen nach
diesem Gesetz und werden daher bei den einzelnen Leistungen nicht noch einmal gesondert angefiihrt.

Abs. 1 legt die Ziele fest, die firr die Erbringung von Leistungen nach diesem Gesetz mafl3geblich sein
sollen.

Erstes Ziel ist die Gewdhrleistung von fachgerechter Pflege und Betreuung, die gleichzeitig aber auch die
individuellen und konkreten Bedirfnisse im Einzelfall berlicksichtigen soll. Die Leistungen nach diesem
Gesetz sollen jenen Personen zukommen, die ihren Pflege- und Betreuungsbedarf nicht selbst decken
konnen (Leistungsberechtigte) und deshalb der Hilfe der Gemeinschaft bediirfen. Uberdies soll den
Leistungsberechtigten eine moglichst selbstbestimmte Lebensfiihrung mit sozialen Kontakten erméglicht
sowie Schutz vor Beeintréchtigungen ihrer physischen, psychischen und sozialen Interessen und Bedarfe
gewadhrleistet werden.

Die vorgesehenen Leistungen sollen ,vorrangig® altersbedingte Leistungen sein, d.h. dass in
Ausnahmeféllen Leistungen auch anderen Personen, die Pflege- und Betreuungsbedarf im Sinne dieses
Gesetzes haben, gewahrt werden kénnen. Abweichend von der in Abs. 3 festgelegten Altersgrenze fallen
darunter insbesondere Personen, die einen iberwiegenden Pflege- und Betreuungsbedarf aufweisen und
denen keine sonstigen adaquaten Pflege- und Betreuungsleistungen gewahrt werden kénnen. Unter diesen
Personenkreis fallen inshbesondere Wachkomapatientinnen/Wachkomapatienten, Demenzkranke und
Personen, bei denen ausschlielich Leistungen im Rahmen der Mobilen Pflege- und Betreuungsdienste
oder Ubergangspflege in Betracht kommen, um die Unterbringung in einer stationaren Einrichtung
hintanzustellen.

Nicht darunter fallen insbesondere Personen mit behinderungsbedingtem Mehraufwand im Sinne des
Steiermérkischen Behindertengesetzes (StBHG), denen Leistungen nach dem StBHG gewahrt werden
kénnen und die keinen vorrangig altersbedingten Pflegebedarf aufweisen.

Abs. 2 definiert, welche Leistungen die Pflege und Betreuung allgemein umfassen sollen. Es handelt sich
hierbei um alle notwendigen Verrichtungen durch Dritte, die vornehmlich den personlichen Lebensbereich
der Leistungsberechtigten betreffen und diese in ihrer Lebensfiihrung unterstiitzen. Vorrangiges Ziel ist,
dass Leistungsberechtigte moglichst lange im privaten Haushalt verbleiben kénnen. Ist dies nicht méglich,
soll Pflege und Betreuung in einer stationdren Einrichtung ermdéglicht werden.

Notwendige Verrichtungen sind insbesondere Hilfe beim An- und Auskleiden, bei der Kdérperpflege,
Planung, Zubereitung und Einnahme von ausgewogenen Mahlzeiten, Organisation und Einnahme von
Medikamenten, Erhalt und Férderung der geistigen und korperlichen Mobilitat sowie der Selbstdndigkeit.

Abs. 3 definiert den Begriff ,altersbedingt”. Altersbedingte Pflege und Betreuung ist die Pflege und
Betreuung von Personen, die das 60. Lebensjahr vollendet haben. Die gewéhlte Altersgrenze von 60 Jahren
entspricht den allgemein (blichen Definitionen fur altere Menschen. So setzen bspw. die Vereinten
Nationen die Definition des Beginns der Lebensperiode dlterer Menschen mit 60 Jahren an und die WHO
ordnet die Altersgruppe 60 bis 75 Lebensjahre dem Begriff der &lteren Menschen zu.

In Abs.4 wird der Grundsatz des Vorranges der mobilen und (teil)stationdren Leistungen vor
Langzeitpflege und -betreuung in Pflegeeinrichtungen verankert. Die Einrichtungen geméaR § 3 sollen
wesentlich zur Umsetzung dieses Grundsatzes beitragen.

Abs. 5 bestimmt, dass Leistungen, die Leistungsberechtigte direkt vom Land oder einer Gemeinde erhalten,
weder gepfandet noch verpfandet werden diirfen.

In Abs. 6 wird der Begriff ,,gemeinniitzige Einrichtungen/gemeinniitzige Dritte (im Folgenden als
»~Rechtstriger” bezeichnet) definiert. Es handelt sich hierbei um Rechtstrager, die nach den Bestimmungen
der Bundesabgabenordnung (88 34 ff BAO) gemeinnutzigen Zwecken dienen. Darunter fallen auch
kirchliche Einrichtungen, die gemeinnitzig gefiihrt werden. Gemeinnitzig sind nach der BAO Zwecke,
durch deren Erflllung die Allgemeinheit gefordert wird. Eine Férderung der Allgemeinheit liegt vor, wenn
die Tatigkeit dem Gemeinwohl auf geistigem, kulturellem, sittlichem oder materiellem Gebiet niitzt. Dies
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gilt insbesondere flr die Forderung der Firsorge flr alte, kranke oder mit kdrperlichen Gebrechen behaftete
Personen (8 35 BAO). Eine Forderung fir die Betatigung fiir gemeinniitzige Zwecke ist auch an die
Voraussetzungen geknipft, dass der Rechtstrdger nach Gesetz, Satzung, Stiftungsbrief oder seiner
sonstigen Rechtsgrundlage und nach seiner tatséchlichen Geschéftsfiihrung ausschlieBlich und unmittelbar
der Forderung der genannten Zwecke dient. Da die Leistungen nach diesem Gesetz auch aus Landes- und
Gemeindemitteln finanziert werden, wird bestimmt, dass allenfalls entstandene Einnahmeniiberschiisse
nachweislich fir Zwecke dieses Gesetzes, ndmlich zur Verbesserung des Angebotes fir die
Leistungsberechtigten nach diesem Gesetz und zur Bildung von Riicklagen fir bauliche, infrastrukturelle
und personelle Mainahmen von StPBG-Einrichtungen dieser Rechtstrager in der Steiermark zu verwenden
sind.

Abs. 7 definiert den Begriff ,,6ffentliche Einrichtungen®; das sind Einrichtungen des Landes, der
Gemeinden und Gemeindeverbande sowie der Trager 6ffentlicher Krankenanstalten.

Nach Abs. 8 soll die Landesregierung verpflichtet sein, dem Landtag alle zwei Jahre einen Bericht zur
Kenntnis zu bringen, Gber die Nachfrage und das Angebot aller Leistungen nach diesem Gesetz.

Abs. 9 verpflichtet die Landesregierung, alle finf Jahre einen Bedarfs- und Entwicklungsplan fir die Pflege
und Betreuung zu erstellen und dem Landtag zur Kenntnis zu bringen. Dieser Plan ist bei Erbringung aller
Leistungen zu beachten.

Zum 2. Abschnitt (Beratung, mobile, teilstationdre und stationare Leistungen)
Zu § 2 (Allgemeines):

In Abs. 1 werden die in den folgenden Bestimmungen naher geregelten Beratungs-, mobilen und
(teil)stationaren Leistungen aufgelistet.

Abs. 2 bestimmt, dass die Leistungen gem&B Abs.1, ausgenommen Z3, im Rahmen der
Privatwirtschaftsverwaltung erbracht werden.

Nach Abs. 3 ist die Inanspruchnahme der Leistungen dieses Abschnitts an den Hauptwohnsitz in der
Steiermark oder in Ermangelung eines Hauptwohnsitzes (in Osterreich) an den tatsachlichen Aufenthalt in
der Steiermark gebunden.

Zu § 3 (Pflegedrehscheibe):

Die Pflegedrehscheiben gibt es bereits in jedem politischen Bezirk, einschlieBlich der Stadt Graz. Sie haben
sich in der Praxis sehr bewéhrt und sollen jetzt auch gesetzlich verankert werden. Sie sind Beratungsstellen
fur Fragen der Pflege und Betreuung und fiir die in diesem Gesetz geregelten Leistungen. Sie sollen
Burgerinnen/Biirger Uber deren Wunsch auch bei Entscheidungsfindung fur eine bedarfsgerechte und
bedurfnisorientierte Pflegeversorgung und deren Organisation unterstltzen. Die Inanspruchnahme dieser
Einrichtungen ist freiwillig und kostenlos. Lediglich fir die Gewahrung von Leistungen gemaR § 10 Abs. 2
zweiter Satz und § 14 Abs. 2 letzter Satz ist eine Beratung bzw. die Einholung einer pflegefachlichen
Stellungnahme einer Einrichtung nach & 3 erforderlich, aber auch diese ist kostenlos.

Zu § 4 (Mehrstindige Alltagsbegleitung und Entlastungsdienste):

Die Leistung ,,Mehrstundige Alltagsbegleitung und Entlastungsdienste soll insbesondere pflegende
Angehorige entlasten, indem die Leistungsberechtigten bei der Verrichtung von Alltagsaktivitaten
unterstiitzt, bei Besorgungen begleitet sowie bei der Pflege sozialer Kontakte gefordert werden. Die
Leistung soll auch der Forderung &ltere Menschen durch kérperliche und kognitive Aktivierung dienen.

Abs. 2 regelt die Voraussetzungen fur eine Gewahrung der Leistung. Die Leistungsberechtigten missen im
privaten Haushalt wohnen und zumindest Pflegegeld der Stufe 1 beziehen oder fiir den Fall, dass kein
Pflegegeld bezogen wird, eine pflegefachliche Stellungnahme der Pflegedrehscheibe vorlegen.
Ausgeschlossen sind Leistungsberechtigte, denen eine 24-Stunden-Betreuung gewahrt wird.

Nach Abs. 3 ist die Leistung vom Land unter Bedachtnahme auf den Bedarfs- und Entwicklungsplan
bereitzustellen. Das Land muss diese Leistung nicht selbst erbringen, sondern kann damit vertraglich
gemeinnitzige Dritte beauftragen, was der gangigen Praxis entsprecht. Die beauftragten Dritten missen
sich verpflichten, die Qualitatsrichtlinien des Landes und die fur eine Forderung (Abs. 5) maRgeblichen
Vorgaben firr den Eigenleistungsanteil der Leistungsberechtigten einzuhalten.

Den Organen des Landes sind auch umfassende Aufsichtsrechte eingerdumt (Abs. 4).
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Soweit die Kosten der Leistung nicht durch den Eigenleistungsanteil der Leistungsberechtigten gedeckt
werden, sollen sie bis zur Hohe der mit dem Land vereinbarten Normkosten vom Land als Forderung an
die beauftragten Dritten gewéhrt werden kénnen (Abs. 5).

Abs. 6 bestimmt, dass die Kosten fiir diese Férderung vom Land getragen werden.

Zu § 5 (24-Stunden-Betreuung):

Um einen Verbleib im privaten Haushalt mdglichst lange zu gewéhrleisten, soll eine Zuzahlung zu einer
Forderung des Bundes nach § 21b Bundespflegegeldgesetz gewéhrt werden. Eine solche Zuzahlung wird
schon nach geltender Rechtslage gewahrt. Es sollen daher alle derzeit fur diese Leistung geltenden
Bestimmungen des SHG ibernommen werden, insbesondere soll auf Gewéhrung dieser Leistung weiterhin
ein Rechtsanspruch bestehen.

,Einlagensalden” (Abs. 2 Z 5) geben in Zusammenhang mit Bankkonten, Aktiendepots, Fonds,
Bausparvertrage und sonstigen Ansparformen den aktuellen positiven oder negativen Einlagestand zu
einem (moglichst aktuellen) Stichtag wieder.

Die Tragung der Kosten fiir diese Leistung soll ebenfalls, wie schon bisher, nach den Bestimmungen des
Steiermarkischen Sozial- und Pflegeleistungsfinanzierungsgesetzes erfolgen und folglich 60 : 40 vom Land
und von den Gemeinden zu tragen sein.

Zu § 6 (Mobile Pflege- und Betreuungsdienste):

Die Leistung ,Mobile Pflege- und Betreuungsdienste umfasst jene Leistungen, die flr
Leistungsberechtigte im privaten Haushalt von entsprechend qualifiziertem Pflege- und
Betreuungspersonal durchgefiihrt werden missen (Abs. 1) und entspricht der bisherigen Leistung
»~Hauskrankenpflege*. Besonders diese Leistung soll auch Personen unter 60 Jahren gewdhrt werden
kdnnen, die uberwiegend Pflege- und Betreuungshedarf haben, weil diese Leistung inshesondere das Ziel
verfolgt, krankenhaus- und pflegewohnheimentlastend zu wirken wund die Pflege- und
Betreuungskontinuitat zu gewahrleisten. Diese Leistung wird schon derzeit verpflichtend als sozialer
Dienst von den Gemeinden erbracht (§ 16 Abs. 2 iVm § 20 SHG). Daran soll sich nichts &ndern. Soweit
diese Leistung derzeit von ISGS in Form von freiwilligen Gemeindeverbanden erbracht wird, sollen diese
auch weiterhin zustandig bleiben. Auch an der Finanzierung dieser Leistung soll sich gegeniiber dem Status
quo nichts andern. Das Land fordert, wie bisher, nur bis zur Hohe der vereinbarten Normkosten.

Zu 8§ 7 (Tagesbetreuung):

Diese Leistung wird bereits derzeit gewéhrt und soll, da sie sich bewahrt hat, auch gesetzlich geregelt
werden. Die Tagesbetreuung ist eine teilstationdre Leistung, die Leistungsberechtigte in ihrer
Lebensgestaltung unterstiitzt, deren soziale Kontakte fordert oder pflegende oder betreuende Angehdrige
entlastet, den Gemeinschaftssinn fordert und der Vereinsamung gegensteuert. Die Inanspruchnahme dieser
Leistung soll an den Wochentagen (Montag bis Freitag, ausgenommen an Feiertagen), ganz- oder halbtags
angeboten werden (Abs. 1).

Nach Abs. 2 ist die Bereitstellung von Tageszentren den Gemeinden vorbehalten. Sie sind dazu nicht
verpflichtet, sondern haben Entscheidungsfreiheit. Die Gemeinden mussen diese Leistung nicht selbst
erbringen, sondern kénnen damit vertraglich gemeinnditzige Dritte beauftragen. Die folgenden Regelungen
beschrénken sich daher auf die Leistungserbringung durch beauftragte Dritte. Die beauftragten Dritten
missen sich vertraglich verpflichten, den Organen der Gemeinde und des Landes umfassende
Aufsichtsrechte einzurdumen.

Die Gemeinden kénnen den beauftragten Dritten zu den durch Kostenbeitrdge der Leistungsberechtigten
nicht gedeckten Kosten Fdrderungen gewahren (Abs. 3).

Abs. 4 beinhaltet zundchst den Hinweis, dass die Tragung der Kosten fiir diese Leistung nach den
Bestimmungen des StSPLFG (ber die Tagesbetreuungsumlage erfolgt und folglich 60 : 40 vom Land und
von den Gemeinden zu tragen ist. Als VVoraussetzung fiir die Kostentragung des Landes wird die Einhaltung
der Qualitatsrichtlinien des Landes bestimmt. Das Land fordert wie bisher nur zur Héhe der mit den
Gemeinden vereinbarten Normkosten.

Abs. 5 beriicksichtigt, dass es gesetzlich eingerichtete Pflegeverbande gibt (vgl. Steiermarkisches
Pflegeverbandsgesetz), die Tageszentren betreiben und dass Gemeinden sich auch freiwillig zu einem
Gemeindeverband zusammenschliefien kdnnen, und stellt daher klar, dass die vorstehenden Bestimmungen
sinngeméR auch fir Gemeindeverbande gelten.
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Zu § 8 (Leistungen im Rahmen des Betreuten Wohnens):

Diese Leistung wird bereits derzeit gewéhrt und soll, da sie sich bewéhrt hat, auch gesetzlich geregelt
werden. Die Leistung umfasst die Organisation von physischen und psychischen Aktivierungsangeboten.
Sie hat das Ziel, eine moglichst selbstbestimmte und sozial integrierte Lebensfuhrung der
Leistungsberechtigten sowie den Gemeinschaftssinn zu fordern und der Vereinsamung gegenzusteuern.
Voraussetzung fir die Gewahrung dieser Leistung ist ein Mietverhaltnis der/des Leistungsberechtigten
(Abs. 1).

Abs. 2 bestimmt, dass die Leistungsberechtigten, abhangig von ihrem Einkommen, zu den Kosten dieser
Leistung beizutragen haben.

Nach Abs. 3 ist die Bereitstellung dieser Leistungen den Gemeinden vorbehalten. Sie sind dazu nicht
verpflichtet, sie haben diesbezlglich Entscheidungsfreiheit. Die Gemeinden miissen diese Leistung nicht
selbst erbringen, sondern kénnen mit der Erbringung der Leistung vertraglich gemeinniitzige Dritte
beauftragen, was schon derzeit der gangigen Praxis entspricht.

Die beauftragten Dritten missen sich vertraglich verpflichten, den Organen der Gemeinde und des Landes
umfassende Aufsichtsrechte einzurdumen (Abs. 4).

Die Gemeinden kénnen den beauftragten Dritten zu den durch Kostenbeitrage der Leistungsberechtigten
nicht gedeckten Kosten Férderungen gewahren (Abs. 5).

Abs. 6 bestimmt, dass die Kosten dieser Leistung von der jeweiligen Gemeinde und dem Land getragen
werden. Als Voraussetzung fur eine Kostenbeteiligung des Landes wird die Einhaltung der
Qualitétsrichtlinien des Landes bestimmt. Das Land fordert wie bisher nur bis zur Héhe der mit den
Gemeinden vereinbarten Normkosten.

Zu 8 9 (Kurzzeitpflege):

Die Kurzzeitpflege knipft, vergleichbar mit der Zuzahlung zur 24-Stunden-Betreuung, an eine Férderung
des Bundes gemal’ § 21a Bundespflegegeldgesetz an. Die Leistung dient der Entlastung von pflegenden
Angehorigen von Personen, die vorrangig altersbedingte Pflege und Betreuung bendtigen. Sie soll den
Angehorigen in Form einer Zuzahlung zur Bundesforderung gewahrt werden. Voraussetzung fir die
Gewéhrung einer Zuzahlung ist, dass Kurzzeitpflege in einer Einrichtung nach Abs. 4 in Anspruch
genommen wird (Abs. 1).

GemaR Abs. 2 genigt auch fir die Gewéhrung dieser Zuzahlung ein schriftliches Ansuchen, dem die
Forderungszusage des Bundes anzuschlielen ist. Die Zuzahlung wird fiir den gleichen Zeitraum wie die
Bundesférderung gewahrt.

Abs. 3 bestimmt, dass die Zuzahlung in Form einer pflegegeldgestaffelten Pauschale erfolgt.

Zur Deckung des Bedarfs an Pflegebetten fir die Kurzzeitpflege kann das Land das Vorhalten von
Pflegebetten fiir die Kurzzeitpflege vertraglich mit nach 8§ 27 anerkannten gemeinnitzigen oder
offentlichen Einrichtungen vereinbaren (Abs. 4).

Abs. 5 beinhaltet den Hinweis, dass die Kosten der Zuzahlung vom Land und von den Gemeinden nach
den Bestimmungen des Steiermérkischen Sozial- und Pflegeleistungsfinanzierungsgesetzes (Sozial- und
Pflegeleistungsumlage) getragen werden.

Zu § 10 (Ubergangspflege):

Die Ubergangspflege soll eine Pflege- und Betreuungsleistung sein, deren Inanspruchnahme im Anschluss
an einen Krankenhausaufenthalt mangels Pflege- und Betreuungsmdglichkeit im privaten Haushalt
erforderlich ist. Ziel dieser Leistung ist, dass Pflege und Betreuung oder eine selbstbestimmte
Lebensfiihrung im privaten Haushalt (mit oder ohne Pflege) wieder ermdglicht oder die Zeit bis zur
Aufnahme in eine Nachsorgeeinrichtung tberbriickt werden kann. Die Gewahrung der Leistung soll mit 28
Tagen begrenzt sein (Abs. 1). Voraussetzung fiir die Gewahrung einer Zuzahlung ist, dass Ubergangspflege
in einer Einrichtung nach Abs. 4 in Anspruch genommen wird.

Gemal Abs. 2 ist Voraussetzung fiir eine Forderung die schriftliche Feststellung des entlassenden
Krankenhauses Uber das Vorliegen eines Bedarfs an Ubergangspflege. Die Gewahrung dieser Leistung ist
daher ausgeschlossen, wenn bspw. eine geeignete ambulante Betreuungsmdglichkeit besteht.

Die Leistung kann ausnahmsweise fiir weitere 60 Tage gewahrt werden, wenn absehbar ist, dass das
Erreichen der Ziele gema Abs. 1 noch wahrscheinlich ist. Hierzu bedarf es einer pflegefachlichen
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Stellungnahme einer Pflegedrehscheibe. Das Land kann eine Forderung bis zur Hohe der durch das
Einkommen der Leistungsherechtigten nicht gedeckten Kosten gewdahren. Die Hohe der
einkommensabhéngigen Leistung wird von der Landesregierung festgelegt (Abs. 3).

Zur Deckung des Bedarfs an Pflegebetten fiir die Ubergangspflege kann das Land das Vorhalten von
Pflegebetten fur die Ubergangspflege vertraglich mit nach 8 27 anerkannten gemeinniitzigen oder
offentlichen Einrichtungen vereinbaren (Abs. 4).

Abs. 5 beinhaltet den Hinweis, dass die Kosten der Zuzahlung vom Land und von den Gemeinden nach
den Bestimmungen des Steierméarkischen Sozial- und Pflegeleistungsfinanzierungsgesetzes (Sozial- und
Pflegeleistungsumlage) getragen werden.

Zu § 11 (Verfahren):

Diese Bestimmung regelt das Verfahren fur die Gewahrung von Forderungen fur die Inanspruchnahme von
Kurz- und Ubergangspflege, die den Leistungsberechtigen direkt gewéhrt werden.

Forderungsansuchen sind an die ortlich zustandige Bezirksverwaltungsbehdrde zu richten. Die ortliche
Zustandigkeit bestimmt sich nach dem Hauptwohnsitz der Person oder in Ermangelung eines
Hauptwohnsitzes nach deren tatsachlichen Aufenthalt in der Steiermark. Die Bezirksverwaltungsbehdrden
entscheiden fur das Land als Tréger von Privatrechten (iber die Gewéhrung einer Forderung.

Zu § 12 (Pilotprojekte):

Diese Bestimmung ermdglicht es dem Land allein oder gemeinsam mit Gemeinden neue Leistungen im
Rahmen von Pilotprojekten zu erproben. Die Dauer der Erprobung eines Pilotprojektes darf drei Jahren
nicht tberschreiten.

Zum 3. Abschnitt (Langzeitpflege und -betreuung in Pflegewohnheimen):
Zu § 13 (Allgemeines):

Es werden jene Leistungen angefiihrt, die in den folgenden Bestimmungen néher geregelt werden und
vorrangig altersbedingte Langzeitpflege und -betreuung (mit und ohne psychiatrische Erkrankung) in einer
vollstationdren Einrichtung betreffen.

Zu § 14 (Langzeitpflege und -betreuung in Pflegewohnheimen):

Abs. 1 regelt die Voraussetzungen fiir einen Rechtsanspruch auf Ubernahme von Kosten in einem
Pflegewohnheim. Im Sinne des Grundsatzes ,,mobil vor stationir“ soll diese Leistung nur gewéhrt werden,
wenn keine Leistung gemal dem 2. Abschnitt geeignet ist oder keine dieser Leistungen zur Verfiigung steht
oder keine Leistung nach einem anderen Gesetz geeignet ist, den bestehenden Pflege- und
Betreuungsbedarf zu decken. Eine mobile Leistung gilt als nicht zur Verfugung stehend, wenn der erhobene
Pflege- und Betreuungsbedarf, trotz Kombination mit anderen Angeboten, nicht gedeckt werden kann. Eine
(teil-)stationdre Leistung gilt als nicht zur Verfligung stehend, wenn weder in der Heimatgemeinde noch in
einer Nachbargemeinde eine solche Einrichtung existiert bzw. ein Platz innerhalb von vier Wochen frei
ist/wird. Eine Kosteniibernahme setzt iberdies voraus, dass die/der Leistungsberechtigte die Kosten der
Pflege und Betreuung nicht oder nicht zur Génze selbst oder durch Leistungen Dritter (Abs. 4 und 5) tragen
kann.

Nach Abs. 2 soll die Voraussetzung, dass keine andere Leistung nach dem 2. Abschnitt geeignet ist bei
Bezug von Pflegegeld ab Stufe 4 ex lege erfillt sein und bedarf daher keiner gesonderten Priifung durch
die Behdrde. In allen anderen Fallen hat die Behorde das Vorliegen dieser VVoraussetzungen zu prifen. Bis
zu Pflegegeldstufe 3 oder falls noch keine Pflegegeldeinstufung erfolgt ist oder bei Pflegegeldbezug eines
anderen Staates oder falls ein fremder Staat kein Pflegegeld an Personen auBerhalb seines Staates gewéhrt
(bspw. die Schweiz), missen Antragstellerinnen/Antragsteller (iberdies vor Antragstellung eine Beratung
durch eine Stelle gemaR & 3 in Anspruch nehmen und deren pflegefachliche Stellungnahme dem Antrag
anschlieen. Die Behorde prift die vorgelegte Stellungnahme der Einrichtung gemaR § 3 auf Plausibilitat
und Nachvollziehbarkeit und entscheidet auf Grundlage der vorgelegten Unterlagen. Dabei haben die
Leistungsberechtigen zur Prifung der Voraussetzungen — wie schon bisher — auch drztliche und
pflegerelevante Unterlagen im Rahmen der Mitwirkungspflicht vorzulegen, um Ermittlungsverfahren
effizient flhren zu kdnnen. Die Behorde kann bei begriindeten Zweifeln oder wenn seit der Erstellung der
Stellungnahme einer Einrichtung geméan § 3 mehr als 4 Wochen vergangen sind, ergdnzende Informationen
einholen oder eine Einrichtung geméR § 3 mit einer ergénzenden Stellungnahme hinsichtlich einer
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konkreten Fragestellung beauftragen. Die Behdrde hat iber den Antrag ohne unnétige Verzdgerungen zu
entscheiden.

Neben dem Anspruch auf Kosteniibernahme fiir die Pflege und Betreuung in einem Pflegewohnheim soll
auch ein Anspruch auf Leistungen zum Schutz bei Krankheit zustehen und zwar auf gleiche Weise wie sie
Selbstzahlern gemél § 16 ASVG zusteht. Diese Leistung soll durch Entrichtung der Beitrdge fir die
Selbstversicherung in der Krankenversicherung an den Krankenversicherungstrager erbracht werden
(Abs. 3).

Wie schon bisher sind bei Beurteilung, ob die Kosten zur Ganze/teilweise von der Antragstellerin/dem
Antragsteller selbst getragen werden konnen, das Einkommen, das Pflegegeld und Leistungen Dritter zu
beriicksichtigen. Die Landesregierung hat durch Verordnung nahere Bestimmungen {iber die Berechnung
des Einkommens sowie jenes Einkommen, das zu beriicksichtigen oder nicht zu berticksichtigen ist, zu
erlassen (Abs. 4).

Abs. 5 statuiert die Rechtsverfolgungspflicht der Antragstellerinnen/Antragsteller fur Anspriiche gegen
Dritte. Diese Anspriche sind soweit zu verfolgen, als dies nicht offenbar aussichtslos oder unzumutbar
oder mit einem unverh&ltnismaRigen Kostenrisiko verbunden ist. Keine Rechtsverfolgungspflicht besteht,
wie schon bisher, bei Anspriichen gemaR § 947 ABGB, bei Schmerzengeldanspriichen und nichttitulierten
Unterhaltsanspriichen der/des Leistungsberechtigten nach birgerlichem Recht. Anspriiche gegen Dritte
koénnen von den Leistungsberechtigten auf das Land oder die Stadt Graz Ubertragen werden, wenn diese
der Abtretung zustimmen. Die Zustdndigkeit von Land und Stadt Graz folgt aus § 3 StSPLFG. Die
Bezirkshauptmannschaften haben diese Aufgaben fur das Land als Tréger von Privatrechten zu besorgen.
Die Stadt Graz besorgt diese Aufgaben selbst.

Abs. 6 regelt, in welchem AusmaB Leistungsberechtigte, die nicht unter die in Osterreich geltenden
pflegegeldrechtlichen oder sozialversicherungsrechtlichen Bestimmungen fallen, die Kosten der Pflege und
Betreuung aus ihrem Einkommen und Pflegegeld selbst zu tragen haben. Es sind dies 80 % ihres
Einkommens oder, sofern Unterhaltszahlungen an Unterhaltsberechtigte ohne eigenes Einkommen zu
leisten sind, 50 % ihres Einkommens sowie — gleich wie Pflegegeldbezieherinnen/Pflegegeldbezieher nach
8 13 Abs. 1 BPGG - ihr Pflegegeld, soweit es 10 % der Pflegegeldstufe 3 Ubersteigt. Unter ,,bestehende
Unterhaltsanspriiche* sind nicht nur bereits titulierte Unterhaltsanspriiche, sondern auch nicht titulierte,
aber nach Zivilrecht zustehende Anspriche zu verstehen (Ehegattenunterhalt).

Nach Abs. 7 soll Leistungsberechtigten, die Uber kein eigenes Einkommen verfligen, eine finanzielle
Zuwendung zur Sicherung des Aufwandes fiir persdnliche Bedurfnisse gewéhrt werden. Die Héhe der
finanziellen Zuwendung ist von der Landesregierung mit Verordnung festzusetzen.

Leistungsberechtigte, die Gber ein Einkommen, aber nach Abzug des Eigenleistungsbetrages tiber weniger
als die durch Verordnung festgelegte Zuwendung verfiigen, ist eine Zuwendung in der Héhe der Differenz
zur verordneten Zuwendung zu gewdhren. Uber die Zuerkennung der Zuwendung ist im
Kostentragungsbescheid zu entscheiden. Die Zuwendung geblhrt monatlich im Voraus.

Wie schon derzeit sind die den Leistungsberechtigten zuerkannten Kosten vom Land/der Stadt Graz direkt
mit der Einrichtung zu verrechnen (Abs. 8).

Abs. 9 beinhaltet den Hinweis, dass die Kosten dieser Leistung vom Land und von den Gemeinden nach
den Bestimmungen des Steiermérkischen Sozial- und Pflegeleistungsfinanzierungsgesetzes (Sozial- und
Pflegeleistungsumlage) getragen werden.

Zu § 15 (Persodnliche Voraussetzungen):

Es werden die personlichen Voraussetzungen bestimmt, die fiir die Gewéhrung dieser Leistungen
maRgeblich sind.

Nach Z 1 ist die Inanspruchnahme von Leistungen an den Hauptwohnsitz in der Steiermark oder in
Ermangelung eines Hauptwohnsitzes (in Osterreich) an den tatsdchlichen Aufenthalt der/des
Leistungsberechtigten in der Steiermark gebunden.

Nach Z2 koénnen Leistungen nur Staatsbirgerinnen/Staatsbirgern eines dem Europdischen
Wirtschaftsraum angehdrenden Staates oder der Schweiz sowie Personen, die einen Aufenthaltstitel geman
8 8 Abs. 1 bis 8 und 13 NAG (durch diesen Verweis, insbesondere auf § 8 Abs. 1 Z 3 NAG, wird die
Richtlinie (EU) 2021/1883 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 20. Oktober 2021 (iber die
Bedingungen fiir die Einreise und den Aufenthalt von Drittstaatsangehérigen zur Ausiibung einer hoch
qualifizierten Beschiftigung und zur Aufhebung der Richtlinie 2009/50/EG des Rates [,,Blaue Karte*]
umgesetzt) oder den Status als anerkannter Flichtling (8 3 Asylgesetz) oder als subsidiar
Schutzberechtigte/Schutzberechtigter (§ 8 Asylgesetz) haben, gewahrt werden.
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Abs. 2 bestimmt, welche Personen keinen Anspruch auf Kostentuibernahme haben:

Nach Z 1 sind dies — im Sinne der Subsidiaritait — Personen, die auf Grund anderer gesetzlicher,
statutarischer oder vertraglicher Regelungen gleichartige oder dhnliche Leistungen erhalten oder geltend
machen kénnen, nach Z 2 ausreisepflichtige Personen sowie nach Z 3 und 4 Personen, die zwar Pflege- und
Betreuungsbedarf haben, die aber im Rahmen des gerichtlichen Straf- bzw. MalRnahmenvollzugs oder einer
Entlassung aus dem MaBnahmenvollzug oder auf Grund einer gerichtlichen Weisung in einem
Pflegewohnheim untergebracht werden, weil die Kosten dieser Unterbringung vom Bund getragen werden.

Zu § 16 (Verfahren):

Nach Abs. 1 werden Leistungen gemal § 14 grundsétzlich auf Antrag der Leistungsberechtigten gewéhrt.
Wie schon bisher kann diese Leistung, bei begriindetem Verdacht mangelnder Geschéftsfahigkeit, von
Amts wegen gewahrt werden.

Da auf diese Leistung ein Rechtsanspruch besteht, ist sie mit Bescheid zuzuerkennen. Der Antrag ist bei
der ortlich zustandigen Bezirksverwaltungsbehdrde einzubringen. Deren 6rtliche Zustandigkeit richtet sich
nach dem Hauptwohnsitz oder in Ermangelung eines Hauptwohnsitzes (in Osterreich) nach dem
tatséchlichen Aufenthalt in der Steiermark vor Aufnahme in ein Pflegewohnheim.

In Abs. 2 wird festgelegt, welche Angaben und Nachweise Antragstellerinnen/Antragsteller betreffend ihre
Person, ihr Einkommen und ihr Pflegegeld erbringen miissen und folglich fur eine Entscheidung der
Behorde erforderlich sind. Uberdies ist durch eine Bestitigung einer anerkannten Einrichtung (§ 27)
nachzuweisen, dass ein verrechenbares Pflegebett zur Verfligung steht.

Konnen die nachzuweisenden Tatsachen und Rechtsverhdltnisse von den Behérden durch Einsicht in
offentliche Register festgestellt werden, ist die Vorlage der diesbeziiglichen Nachweise nicht erforderlich
(Abs. 3; vgl. auch § 44).

In Abs. 4 wird die Mitwirkungspflicht von Antragstellerinnen/Antragstellern an der Feststellung des
maligeblichen Sachverhalts statuiert. Diese Verpflichtung umfasst insbesondere auch, sich unerldsslichen
Untersuchungen/Begutachtungen zu unterziehen.

Wie schon bisher kann eine Kosteniibernahme auch fiir einen Zeitraum von héchstens einem Monat vor
Antragstellung zugesprochen werden (Abs. 5).

Nach Abs. 6 hat die Behdrde, soweit dies zur Erfiillung der Voraussetzungen gemar § 14 erforderlich ist,
Kostenlbernahmen unter VVorschreibung von Nebenbestimmungen (Auflagen, Bedingungen, Befristungen)
zu gewahren.

Nach Abs. 7 kénnen, wie schon derzeit, Rechtstrager von Einrichtungen (8§ 27) im Fall des Ablebens von
Leistungsberechtigten vor Abschluss des Kostentragungsverfahrens die Fortsetzung anhangiger Verfahren
beantragen. Kiinftig soll dieses Recht auch der Verlassenschaft eingerdumt werden. Der Fortsetzungsantrag
ist innerhalb von drei Monaten nach dem Tod der Antragstellerin/des Antragstellers zu stellen.

Zu § 17 (Abéanderung von Leistungen):

Nach dieser Bestimmung sind Kostentibernahmen, die nicht mehr oder nicht mehr im zuerkannten Ausmaf
erforderlich sind, einzustellen oder herabzusetzen. Sind sie auf Grund gednderter Umsténde zu niedrig
bemessen, sind sie anzuheben. Diese Bestimmung ist in Verbindung mit der Anzeigepflicht gemaR § 19 zu
sehen.

Zu § 18 (Ersatzpflicht):

Abs. 1 regelt, wer fiir gewdhrte Leistungen Riickersatz zu leisten hat. Das sind, wie bereits derzeit, zum
einen die Leistungsberechtigten aus ihren Einkommen und zum anderen Dritte, soweit Leistungsberechtigte
ihnen gegenuber Rechtsanspriiche oder Forderungen haben und das Land/die Stadt Graz deren Abtretung
in Anspruch nimmt. Keine Ersatzpflicht besteht fir Rechtsanspriche nach §947 ABGB,
Schmerzengeldanspriiche und Unterhaltsanspriiche nach biirgerlichem Recht. Der Ubergang von
Rechtsanspriichen/Forderungen auf das Land/die Stadt Graz erfolgt mit VVerstandigung der/des Dritten.

Fir den Kostenersatz kann die Behdrde erforderlichenfalls Teilzahlungen gewéhren (Abs. 2).

Gemadl Abs. 3 verjahren Ersatzanspriiche, wenn seit dem Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Leistung
erbracht worden ist, fiinf Jahre verstrichen sind. Ersatzanspriche, die in dieser Zeit nicht oder nicht zur
Génze geltend gemacht werden konnten, erléschen in diesem AusmaB.
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Nach Abs. 4 haben die Bezirkshauptmannschaft diese Angelegenheiten fur das Land als Tréger von
Privatrechten zu besorgen. Nach 8§ 3 StSPLFG besorgt die Stadt Graz diese Aufgaben selbst.

Zu § 19 (Anzeige- und Ruckerstattungspflicht):

Nach Abs. 1 sind Leistungsberechtigte und deren gesetzliche/bestellte Vertretung verpflichtet, alle
Anderungen, die fiir die Zuerkennung der Leistung maRgeblich sind, der Behdrde unverziiglich, langstens
binnen 14 Tagen ab Kenntnis, anzuzeigen. Diese Verpflichtung betrifft jede Anderung des Einkommens
und der Pflegegeldeinstufung, auf Grund welcher Art und AusmaR der Leistung neu zu bestimmen oder die
Leistung einzustellen wére. Anzeigepflichtig ist auch jeder Wechsel in ein anderes Pflegewohnheim sowie
die nicht weitere Inanspruchnahme eines Pflegewohnheimes.

Leistungen, die wegen Verletzung der Anzeigepflicht zu Unrecht bezogen wurden, sind rlickzuerstatten
(Abs. 2).

Auch fir die Riickerstattung kénnen erforderlichenfalls Teilzahlungen gewéahrt werden (Abs. 3).

Abs. 4 verpflichtet die Behorde, Leistungsberechtigte und deren Vertretung anlésslich der
Leistungsgewahrung nachweislich iber diese Verpflichtungen zu informieren.

Zum 2. Teil (Pflegewohnheime und Pflegeplatze):
Zum 1. Abschnitt (Pflegewohnheime):
Zu § 20 (Pflegewohnheime):

Nach Abs. 1 sind Pflegewohnheime vollstationare Einrichtungen, in denen vorrangig altersbedingte Pflege-
und Betreuungsleistungen erbracht werden. Ein Pflegewohnheim setzt die Pflege und Betreuung von
mindestens 7 Personen voraus.

Abs. 2 stellt klar, dass Einrichtungen nach dem Steiermérkischen Behindertengesetz und dem
Steiermdrkischen Kinder- und Jugendhilfegesetz sowie auch nach dem Steiermérkischen
Krankenanstaltengesetz 2012 — soweit § 27 nicht anderes bestimmt — nicht als Pflegewohnheime gelten.

Nach Abs. 3 hat die Landesregierung durch Verordnung néher zu bestimmen, welche Leistungen von
Pflegewohnheimbetreiberinnen/Pflegewohnheimbetreibern (im Folgenden als Betreiberinnen/Betreiber
bezeichnet) zu erbringen sind. Jedenfalls zu regeln sind die sachlichen und fachlichen Erfordernisse fiir die
Pflege und Betreuung, die Unterkunfts- und Verpflegungsleistungen, die Wéscheversorgung und die
Versorgung mit Pflege- und Hygieneartikeln. Die diesbeziiglichen Regelungen finden sich schon derzeit in
der SHG-Leistungs- und Entgeltverordnung 2017 und sollen in die neu zu erlassende Verordnung
weitestgehend ibernommen werden.

Zu § 21 (Rechte der Bewohnerinnen/Bewohner):

Abs. 1 bestimmt, dass die in Abs.2 festgelegten Rechte der Bewohnerinnen/Bewohner unter
Berucksichtigung der pflegerischen und medizinischen Erfordernisse beachtet und gewahrt werden miissen
und dass durch geeignete Manahmen und Angebote sicherzustellen ist, dass Bewohnerinnen/Bewohner
diese Rechte auch wahrnehmen kénnen.

Abs. 2 legt die Rechte der Bewohnerinnen/Bewohner fest, die im Wesentlichen jenen Rechten entsprechen,
die bereits im geltenden Stmk. Pflegeheimgesetz 2003 verankert sind. Neu hinzugekommen sind
insbesondere das Recht auf eine Spatmahlzeit und das Zurverfiigungstellen von Fernsehanschliissen (ist
dzt. schon in der LEVO-SHG vorgeschrieben) und Internetempfang in den Bewohnerzimmern.

Nach Abs.3 sind Betreiberinnen/Betreiber verpflichtet, Bewohnerinnen/Bewohner und deren
Vertrauenspersonen nachweislich schriftlich (iber deren Rechte zu informieren.

Abs. 4 bestimmt, dass Verzichtserklarungen von Bewohnerinnen/Bewohnern auf ihre Rechte ungiiltig sind.

Zu § 22 (Errichtungsbewilligung):

Pflegewohnheime bedirfen kiinftig auch einer Errichtungsbewilligung. Der Bewilligungsantrag soll vor
Baubeginn eingebracht werden, um anhand der vorzulegenden Pléne und Konzepte und der Baubewilligung
prifen zu konnen, ob das zu errichtende Pflegewohnheim dem Stand der Technik und Wissenschaft
entspricht. Die Zustandigkeit fir die Erteilung einer Errichtungsbewilligung liegt bei der Landesregierung
(Abs. 1).
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Abs.2 legt den Inhalt des Bewilligungsantrags und die vorzulegenden Nachweise fest. Die
Landesregierung kann zu einer Reihe dieser Vorgaben néhere Bestimmungen erlassen. Neben baulichen
und infrastrukturellen VVoraussetzungen sind neu vorgesehen die VVorlage eines Krisenvorsorgekonzepts fiir
die Sicherstellung des Betriebs der Einrichtung fiir einen Zeitraum von 72 Stunden im Falle einer
Unterbrechung externer Versorgungsleistungen, insbesondere der Strom-, Gas-, Wasser- und
Warmeversorgung und eines Konzepts fiir Notstromversorgung der Einrichtung fir die Dauer von
72 Stunden. Wie wichtig solche Konzepte fur Pflegewohnheime sind, hat sich zuletzt beim groRflachigen
Stromausfall in den Bezirken Murtal und Murau im Dezember 2023 gezeigt.

Gemall Abs.3 ist die Errichtungsbewilligung, erforderlichenfalls unter Vorschreibung von
Nebenbestimmungen (Auflagen, Bedingungen, Befristungen), zu erteilen, wenn gewéhrleistet ist, dass die
beantragte Errichtung eines Pflegewohnheimes dem technischen und wissenschaftlichen Standard fir
Pflege und Betreuung entspricht.

Gemal Abs. 4 erlischt die Errichtungsbewilligung, wenn innerhalb von zwei Jahren ab deren Rechtskraft
keine Betriebsbewilligung nachgewiesen wird. Diese Frist kann aus Grinden, die nicht von der
Betreiberin/vom Betreiber zu verantworten sind, einmal um hdchstens ein Jahr verlangert werden. Im
Fristverlangerungsantrag ist darzulegen, aus welchen Griinden die Frist nicht nachgewiesen werden konnte
und glaubhaft zu machen, dass die Betriebsbewilligung innerhalb der beantragten — ein Jahr nicht
Ubersteigenden Frist — nachgewiesen werden kann.

Nach Abs. 5 soll die Errichtungsbewilligung auch erldschen, wenn die Betriebshewilligung erlischt oder
entzogen wird.

Abs. 6 bestimmt, dass wenn sich nach Erteilung der Errichtungsbewilligung und innerhalb der Frist geman
Abs. 4 erster oder zweiter Satz Anderungen ergeben, von der Landesregierung zu priifen ist, ob diese so
wesentlich sind, dass die Errichtungsbewilligung abgeandert werden misste. In diesem Fall muss die
Betreiberin/der Betreiber einen entsprechenden Abdanderungsantrag stellen, fir den die Vorgaben des
Abs. 2 gelten, widrigenfalls eine Betriebsbewilligung nicht erteilt wird. Ein solcher Ab&nderungsantrag
bewirkt keine Anderung der gemaR Abs. 4 zweiter Satz laufenden Frist. Wesentliche Anderungen sind
bspw. andere Bettenanzahl, gravierende bauliche Anderungen.

Abs. 7 stellt Klar, dass auch Zu- und Umbauten einer Errichtungsbewilligung bedirfen. Die
Bewilligungspflicht fur Umbauten besteht nur fur solche Anderungen, die die Voraussetzungen fur die
Erteilung einer Errichtungsbewilligung berihren.

Nach Abs. 8 haben Inhaberinnen/Inhaber einer Errichtungsbewilligung der Landesregierung eine
Rechtsnachfolge unter Vorlage der schriftlichen Vereinbarung zwischen Bewilligungsinhaber und
Rechtsnachfolger iiber den Rechtsiibergang, ggf. in Form eines Notariatsaktes (z. B. Ubergabsvertrag),
anzuzeigen. Mit dem Einlangen der Meldung samt Nachweis bei der Landesregierung gehen die Rechte
und Pflichten aus der Errichtungsbewilligung auf die Rechtsnachfolgerin/den Rechtsnachfolger Gber.

Zu § 23 (Betriebsbewilligung):

Nach Abs. 1 ist der Betrieb eines Pflegewohnheimes von der Landesregierung zu bewilligen.

Abs. 2 enthélt die Bestimmungen uber den Inhalt eines Bewilligungsantrages und die vorzulegenden
Nachweise. Neben der Errichtungsbewilligung sind als Nachweis insbesondere die Fertigstellungsanzeige
bzw. die Benutzungsbewilligung sowie ein Gutachten Uber einen ausreichenden Brandschutz und ein
Hygienegutachten vorzulegen und es sind die Pflegedienstleitung, ggf. die Gesundheits- und
Krankenpflegerin/der Gesundheits- und Krankenpfleger mit Weiterbildung zum basalen und mittleren
Management (im Folgenden als ,DGKP-bmM® bezeichnet) und die Heimleitung sowie deren
Stellvertretungen namhaft zu machen. Darliber hinaus sind das Heimstatut und die vorgesehenen
Malnahmen zur Wahrung der Privat- und Intimsphére der Bewohnerinnen/Bewohner bekannt zu geben.
Die Landesregierung hat jedenfalls fir die erforderlichen MalRnahmen zur Wahrung der Privat- und
Intimsphére der Bewohnerinnen/Bewohner und zu den Anforderungen an Hygienegutachten néhere
Bestimmungen durch Verordnung zu erlassen.

Abs. 3 ermachtigt die Landesregierung, erforderlichenfalls weitere Unterlagen anzufordern. Das kann
insbesondere Ergédnzungen vorgelegter Gutachten, meist von Brandschutzbeauftragten, betreffen. Durch
die Moglichkeit der Nachforderung soll die Bewilligungsfahigkeit hergestellt werden. Uberdies wird
bestimmt, dass die Vorlage von Kopien mdglich ist, sofern sichergestellt ist, dass die Behérde in die
Originalurkunden Einsicht nehmen kann.

Nach Abs.4 ist die Betriebsbewilligung zu erteilen, wenn das Pflegewohnheim einerseits der
Errichtungsbewilligung entspricht und andererseits die gemal Abs. 2 vorzulegenden Nachweise und
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gemachten Angaben eine den wissenschaftlichen Standards entsprechende Pflege und Betreuung
gewéhrleisten. Die Betriebsbewilligung kann auch unter Vorschreibung von Nebenbestimmungen
(Auflagen, Bedingungen, Befristungen) erteilt werden, um die erforderlichen baulichen,
brandschutztechnischen, personellen, hygienischen und organisatorischen Voraussetzungen sicher zu
stellen.

Abs. 5 bestimmt, dass das Hygienegutachten sowie das Krisenvorsorgekonzept und das Konzept fir
Notstromversorgung in regelméRigen Abstédnden zu evaluieren und auf den neuesten organisatorischen,
wissenschaftlichen und technischen Stand zu bringen sind. Hinsichtlich des Brandschutzes ist die
vierjahrige Uberprifung gemaR 8§18 des Steiermarkischen Feuer- und Gefahrenpolizeigesetzes
ausreichend. Im Fall einer Ruhendstellung hat diese Evaluierung und Aktualisierung vor der
Wiederinbetriebnahme zu erfolgen. Die evaluierten Gutachten sind der Behdrde gleichzeitig mit der
Meldung der Wiederinbetriebnahme vorzulegen.

Abs. 6 sieht vor, dass flr den Fall, dass sich nach Erteilung der Betriebsbewilligung herausstellt, dass trotz
Erfullung und Einhaltung der Nebenbestimmungen eine dem Stand der Wissenschaft entsprechende Pflege
und Betreuung nicht hinreichend gewéhrleistet werden kann, die Vorschreibung weiterer oder geénderter
Nebenstimmungen zuléssig ist. Hierbei ist zu bericksichtigen, dass der mit der Erfillung der
vorgeschriebenen MaBnahmen verbundene Aufwand nicht auBer Verhéltnis zum angestrebten Erfolg steht.

Abs. 7 stellt klar, dass jede Anderung der fiir die Erteilung der Betriebsbewilligung maBgeblichen
Voraussetzungen zu bewilligen ist.

In Abs. 8 wird angeordnet, dass die Abs. 1 bis 7 auch fur Zu- und Umbauten gelten.

Nach Abs.9 haben Inhaberinnen/Inhaber einer Betriebsbewilligung der Landesregierung eine
Rechtsnachfolge zu melden. Dieser Meldung ist die schriftliche Vereinbarung tber den erfolgten
Rechtsuibergang anzuschlielen. Mit dem Einlangen der Meldung samt Nachweis bei der Landesregierung
gehen die Rechte und Pflichten aus der Errichtungsbewilligung auf die Rechtsnachfolgerin/den
Rechtsnachfolger Uber.

Abs. 10 ermdglicht eine Ruhendstellung des Betriebs eines Pflegewohnheimes fur die Dauer von héchstens
einem Jahr. In diesem Fall bleiben die Errichtungs- und Betriebsbewilligung und die Anerkennung aufrecht.
Dieses Recht soll von Betreiberinnen/Betreibern, insbesondere aus wirtschaftlichen oder gesundheitlichen
Grinden, in Anspruch genommen werden kénnen. Die Frist von einem Jahr kann von der Landesregierung
einmal um hdochstens ein weiteres Jahr verlangert werden, wenn der Betrieb ohne Verschulden der
Betreiberin/des Betreibers nicht fristgerecht wiederaufgenommen werden kann. Ein diesbezliglicher Antrag
ist spatestens zwei Monate vor Ablauf der urspriunglichen Frist zu stellen.

Zu § 24 (Meldepflichten):

Diese Bestimmung regelt weitere Meldepflichten der Betreiberinnen/Betreiber. Diese Meldungen haben
unverziglich, langstens binnen 14 Tagen, zu erfolgen. Zu melden sind die Aufnahme des Betriebs eines
Pflegewohnheimes, die génzliche oder teilweise Einstellung des Betriebs, jeder Wechsel der Heim- und
Pflegedienstleitung, die génzliche oder teilweise Ruhendstellung sowie die Wiederaufnahme des Betriebs
nach einer Ruhendstellung, jede Anderung der Unternehmensform sowie eine allfllige Rechtsnachfolge.
Im Fall einer Rechtsnachfolge ist der Meldung auch die diesbezligliche Vereinbarung vorzulegen. Mit dem
Einlangen der Meldung samt Nachweis einer Rechtsnachfolge gehen die Rechte und Pflichten aus der
Betriebsbewilligung auf die Rechtsnachfolgerin/den Rechtsnachfolger tber.

Zu § 25 (Entzug der Betriebsbewilligung):

Abs. 1 regelt den Entzug der Betriebsbewilligung in jenen Féllen, in denen einem Méngelbehebungsauftrag
nicht fristgerecht entsprochen worden ist. Die Betriebsbewilligung ist génzlich oder soweit mdglich
teilweise zu entziehen, wenn die Wahrung der Interessen und Bedirfnisse der Bewohnerinnen/Bewohner,
insbesondere deren Pflege, Betreuung und Versorgung nicht gesichert ist und wenn die personellen
Vorgaben (§32) nicht eingehalten werden. Uberdies, wenn die bewilligte Haochstzahl an
Bewohnerinnen/Bewohnern bzw. Pflegebetten Uberschritten oder eine sonstige wesentliche Voraussetzung
fur die Erteilung der Bewilligung nicht (mehr) erflllt wird (Auffangtatbestand).

Nach Abs. 2 ist die Betriebsbewilligung auch zu entziehen, wenn die Betreiberin/der Betreiber oder das
Pflegepersonal (§ 32) wiederholt grob fahrlassig oder vorsétzlich gegen die Bestimmungen dieses Gesetzes
verstolit oder eine strafgerichtliche Verurteilung zu einer Strafe (z. B. Betrug, Korperverletzung, Diebstahl,
Tétung, Mord) erfolgt ist, die einen einwandfreien Betrieb des Pflegewohnheims oder professionelle Pflege
und Betreuung nicht erwarten l&sst.
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Abs. 3 bestimmt, dass die der Behdrde fiir die Verlegung der Bewohnerinnen/Bewohner entstehenden
Kosten von der Betreiberin/'vom Betreiber zu tragen sind.

Zu § 26 (Erldschen der Betriebsbewilligung):

Die Betriebsbewilligung erlischt ex lege, wenn die Betreiberin/der Betreiber den Betrieb des
Pflegewohnheims einstellt oder I&nger als nach § 23 Abs. 10 zuldssig, ruhend stellt, mit Verstandigung oder
Kenntnis der Landesregierung.

Zu § 27 (Anerkennung von Pflegewohnheimen):

Abs. 1 regelt die Anerkennung von Pflegewohnheimen sowie von Pflegeeinrichtungen, die (ber eine
Betriebsbewilligung nach dem Stmk. Krankenanstaltengesetz 2012 verfligen. Anerkannt werden sollen
vorrangig Pflegewohnheime gemeinnitziger und offentlicher Einrichtungen. Das bedeutet, dass bei
Vorliegen von Antrdgen gemeinniitziger oder offentlicher Einrichtungen und nicht gemeinnutziger
Rechtstrager, dem Antrag von gemeinnitzigen/6ffentlichen Rechtstrégern bei Vorliegen aller sonstigen
Voraussetzungen stattzugeben ist. Sollte dann noch ein Bedarf an Betten gegeben sein, kann nicht
gemeinndtzigen Trégern eine Anerkennung erteilt werden. Voraussetzung flr eine Anerkennung ist, neben
einem Bedarf an Pflegebetten geméaR der Verordnung nach Abs. 3 auch eine Errichtungsbewilligung fiir
das anzuerkennende Pflegewohnheim. Uberdies darf kein AusschlieBungsgrund geméanR § 28 Abs. 3 oder
8 29 Abs. 3, der zum Erléschen oder Entzug der Anerkennung gefiihrt hat, vorliegen. Mit der Anerkennung
ist das Recht verbunden, mit dem Land die mit Bescheid festgelegte Tagsatzkategorie (Abs.9) zu
verrechnen.

Abs. 2 bestimmt, dass ein Antrag auf Anerkennung friihestens gleichzeitig mit dem Antrag auf Erteilung
einer Errichtungsbewilligung gestellt werden darf. Dies ist darin begrundet, dass schon die wesentlichsten
Voraussetzungen fir ein zu errichtendes Pflegewohnheim feststehen sollten und folglich absehbar ist, dass
ein gegebener Bedarf auch gedeckt werden wird. Zur Absicherung der Antragstellerinnen/Antragsteller
kann die Landesregierung Uber die Anerkennung auch vor Erteilung der beantragten
Errichtungsbewilligung entscheiden. Die Anerkennung wird in diesen Féllen aber erst mit Rechtskraft der
Errichtungsbewilligung rechtswirksam. Umfasst die Errichtungsbewilligung eine geringere Anzahl an
Pflegebetten als anerkannt worden sind, hat die Landesregierung den Anerkennungsbescheid von Amts
wegen abzuandern.

Abs. 3 sieht, wie schon bisher vor, dass die Landesregierung den Bedarf an Pflegebetten durch Verordnung
flr die politischen Bezirke Graz und Graz-Umgebung (gemeinsam) sowie fiir die Ubrigen Bezirke
festzulegen hat. In dieser Verordnung sind Pflegebetten mit und ohne Psychiatriezuschlag gesondert
auszuweisen. Bei der Festlegung des Bedarfs ist auf demografische, sozio6konomische und gesundheits-
und pflegebezogene (z. B. Pflegebedirftigkeit) Daten sowie auf die Struktur und Inanspruchnahme aller
Pflege- und Betreuungsdienstleistungen Bedacht zu nehmen sowie der Bedarfs- und Entwicklungsplan und
bereits erteilte Anerkennungen zu beriicksichtigen. Pflegebetten mit Psychiatriezuschlag sind
Bewohnerinnen/Bewohnern vorbehalten, denen im Kosteniibernahmebescheid ein Psychiatriezuschlag
(Abs. 8 Z 1) zuerkannt wurde.

Abs. 4 stellt Klar, dass die vorstehenden Absatze auch fiir eine Erhdhung der Anzahl an Pflegebetten gelten.

Nach Abs.5 soll, wenn eine Betreiberin/ein Betreiber den Betrieb ihres/seines anerkannten
Pflegewohnheimes unmittelbar, d.h. in einem sehr engen zeitlichen Naheverhdltnis, in ein anderes
Pflegewohnheim innerhalb desselben politischen Bezirks verlegt, das Uber eine Betriebsbewilligung
verfugt, die Anerkennung auf dieses Pflegewohnheim ubergehen und hierfir keine Anerkennung
erforderlich sein, da der Bedarf an Pflegebetten weiterhin gedeckt ist. Dies wird insbesondere dann der Fall
sein, wenn eine Renovierung eines Pflegewohnheimes am bisherigen Standort unrentabel ist und
stattdessen von derselben Betreiberin/demselben Betreiber ein neues Pflegewohnheim an einem anderen
Standort im Bezirk errichtet wird. Die Verlegung und Aufnahme des Betriebs sind der Landesregierung
spatestens 14 Tage vor der Durchfihrung anzuzeigen. Sind diese Voraussetzungen nicht erfiillt, hat die
Landesregierung bescheidférmig festzustellen, dass die Anerkennung erloschen ist.

Abs. 6 bestimmt, dass Abs. 5 sinngemal? gilt, wenn der Betrieb eines anerkannten Pflegewohnheimes mit
einem/mehreren anerkannten und betriebsbewilligten Pflegewohnheimen innerhalb eines Bezirkes
zusammengelegt wird.

Abs. 7 sieht vor, dass bei einem Wechsel der Betreiberin/des Betreibers und unmittelbarer Fortfilhrung des
Betriebs des Pflegewohnheimes entsprechend der erteilten Errichtungs- und Betriebsbewilligung, mit dem
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Einlangen der Meldung eines solchen Rechtslibergangs, der die Vereinbarung uber den Rechtsiibergang
anzuschlieBen ist, die Anerkennung auf die neue Betreiberin/den neuen Betreiber tibergeht.

Nach Abs. 8 hat die Landesregierung durch Verordnung nahere Regelungen betreffend die Tagsatz-
Kategorien und die Hohe des verrechenbaren Tagsatzes von Pflegebetten fiir Bewohnerinnen/Bewohner
mit und ohne Psychiatriezuschlag und fiir die Kurzzeit- und Ubergangspflege, die Ab- und
Verrechnungsmodalitdten zwischen Land bzw. Stadt Graz und den Einrichtungen, wie die Mdglichkeit der
Weiterverrechnung der Tagsétze im Fall der Abwesenheit (Verrechnung von Zusatzleistungen), sonstige
Rahmenbedingungen,  insbesondere  Aufnahmemodalititen,  Meldepflichten,  Anderung  der
Unternehmstruktur und der betriebswirtschaftlichen Daten zu erlassen.

Abs. 9 bestimmt, dass die Tagsatz-Kategorie flr jede Einrichtung mit Bescheid der Landesregierung
festzulegen ist.

Zu § 28 (Entzug der Anerkennung):

Nach Abs. 1 ist eine Anerkennung zu entziehen, wenn die Ab- und Verrechnungsbestimmungen wiederholt
verletzt wurden, wobei in diesem Fall Betreiberinnen/Betreibern innerhalb von fiinf Jahren ab Entzug der
Anerkennung keine Anerkennung mehr erteilt werden darf (Abs. 3).

Nach Abs. 2 ist die Anerkennung auch zu entziehen, wenn anerkannte Pflegebetten in einem Zeitraum von
3 Jahren zu durchschnittlich weniger als 80 % belegt wurden und wenn aus diesem Grund der Bedarf an
Pflegebetten nicht gedeckt werden kann.

Zu § 29 (Erldschen der Anerkennung):

Bei Vorliegen der in dieser Bestimmung festgelegten Tatbestande erlischt die Anerkennungen ex lege. Dies
ist der Fall, wenn die Errichtungsbewilligung wegen Fristablauf erloschen ist, wenn der Betrieb nicht
innerhalb von drei Monaten ab Erteilung der Betriebsbewilligung aufgenommen worden ist, soweit die
Betriebsbewilligung entzogen wurde oder erloschen ist, die Betreiberinnen/Betreiber schriftlich auf die
Anerkennung verzichten, der Betrieb langer als ein Jahr ruhend gestellt ist oder soweit er eingestellt wird.
Im Fall der Z 3 (Entzug der Betriebsbewilligung) ist der Betreiberin/dem Betreiber innerhalb von flinf
Jahren keine neue Anerkennung zu erteilen.

Zu 8 30 (Sicherstellung von Einrichtungen):

Wenn der Bedarf an Pflegebetten nicht durch anerkannte Einrichtungen gedeckt werden kann und auch
keine Mdglichkeit besteht, Einrichtungen in anderen Bundeslandern in Anspruch zu nehmen, dann soll,
wie schon bisher, das Land verpflichtet sein, die Deckung des Bedarfs sicherzustellen.

Zu 8 31 (Heimstatut):

Fur jedes Pflegewohnheim ist ein Heimstatut zu erlassen, das die Pflege-, Betreuungs- und
Unterkunftsleistungen sowie die rechtlichen Beziehungen zwischen Betreiberin/Betreiber und
Bewohnerinnen/Bewohnern regelt (Abs. 1).

In Abs. 2 werden die Mindestinhalte des Heimstatuts festgelegt.

Zu § 32 (Personalausstattung):

Nach Abs. 1 durfen Pflegewohnheime nur betrieben werden, wenn das entsprechende Fach- und
Hilfspersonal im erforderlichen Ausmal beschéaftigt. Gefordert ist folglich ein Anstellungsverhéltnis,
weshalb eine freiberufliche Téatigkeit ausgeschlossen ist. Fir die Pflege muss jederzeit entsprechend
ausgebildetes  Personal anwesend sein. Die unmittelbare Pflege und Betreuung der
Bewohnerinnen/Bewohner ist dem Fachpersonal vorbehalten. Das Hilfspersonal, wie Reinigungs-, Service-
, Kiichen- und Waéschepersonal, Hausmeisterinnen/Hausmeister, Gartnerinnen/Gértner, hat insbesondere
technische und hauswirtschaftliche Aufgaben zu erflllen und ist bei der Berechnung des Personalschliissels
(Abs. 2) nicht zu beriicksichtigen. Fir das Fachpersonal hat die Pflegedienstleitung und fur das
Hilfspersonal die Heimleitung oder die Pflegedienstleitung gesonderte Dienstplane zu fiihren. Die
Dienstplane des Fachpersonals haben die Angaben tber die Qualifikation, das Beschéftigungsausmag, die
Soll-Stunden, die Rufbereitschaften und ein Verzeichnis der verwendeten Abkiirzungen (Legenden)
auszuweisen sind. Die Dienstplane missen bis spatestens 15. des Monats fiir den folgenden Monat erstellt
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sein. Die Ist-Stunden sowie Anderungen des Dienstplanes, insbesondere auf Grund von Stellvertretungen,
sind tagesaktuell auf dem Dienstplan nachzutragen.

Die Berechnung des Fachpersonals erfolgt nach der Anzahl der Bewohnerinnen/Bewohner und deren
Pflegebedarf. Der Pflegebedarf ergibt sich aus der jeweiligen Pflegegeldeinstufung. Hat die
Bewohnerin/der Bewohner noch keine Pflegegeldeinstufung, weil insbesondere das Einstufungsverfahren
noch nicht abgeschlossen ist, ist der Berechnung die Pflegegeldstufe 4 zu Grunde zu legen (Abs. 2).

Nach Abs. 3 ist die Landesregierung verpflichtet, nahere Regelungen betreffend Personalschliissel und die
Qualifikation des Fachpersonals, die Ausbildungsvoraussetzungen, die Zusammensetzung des Personals
und die Besetzung von Nachtdiensten zu erlassen, wobei fiir Kurzzeit- und Ubergangspflege sowie fiir
Bewohnerinnen/Bewohner mit fachdrztlich psychiatrischen Diagnosen eigene Regelungen vorzusehen
sind.

Abs. 4 sieht vor, dass Betreiberinnen/Betreiber, sofern sie nicht selbst iber die erforderliche fachliche
Qualifikation verfugen, eine Person, die Uber die Qualifikation nach dem GuKG verfigt, als
Pflegedienstleitung beschéaftigen miissen. Die von der Pflegedienstleitung wahrzunehmenden Aufgaben
sind in § 26 GUKG geregelt. Eine Pflegedienstleitung kann im Fall einer Vollbeschéftigung in einem
Pflegewohnheim  oder in  zwei oder mehreren  Pflegewohnheimen  unterschiedlicher
Betreiberinnen/Betreiber mit insgesamt hochstens 70 bewilligten Betten beschaftigt sein. In diesem Fall ist
keine DGKP-bmM zu beschéftigen. Eine Pflegedienstleitung kann bei VVollbeschéftigung auch in zwei bis
hochstens vier Pflegewohnheimen derselben Betreiberin/desselben Betreibers in der Steiermark mit
hdchstens insgesamt 140 Betten beschéaftigt werden. In diesen Féllen sind in jedem dieser Pflegewohnheime
DGKP-bmM namhaft zu machen und zu beschaftigen. Die DGPK-bmM soll mit den Aufgaben der
Pflegedienstleitung in jenem Ausmald betraut werden, das von einer Pflegedienstleitung, wiirde sie nur im
jeweils betroffene Pflegewohnheim beschéftigt, erbracht werden musste. Die Stellvertretung der
Pflegedienstleitung darf nicht von der DGKP-bmB durchgefiihrt werden, ohne dass diese selbst vertreten
wird.

Abs. 5 bestimmt, welche Daten betreffend die Pflegedienstleitung und die DGKP-bmM am Dienstplan
einzutragen sind. Dieser Dienstplan muss von der Pflegedienstleitung bis spatestens 15. des Monats flr den
folgenden Monat erstellt sein. Anderungen des Dienstplanes, insbesondere auf Grund von
Stellvertretungen, sind tagesaktuell auf dem Dienstplan nachzutragen.

GemaR Abs. 6 kann die Landesregierung zu Abs. 4 und 5 durch Verordnung néhere Regelungen erlassen.

Nach Abs. 7 haben Betreiberinnen/Betreiber flir den Fall einer Verhinderung (Krankheit, Urlaub oder Aus-
, Weiter- oder Fortbildung und dgl.) der Pflegedienstleitung/DGKP-bmM fiir eine geeignete Stellvertretung
zu sorgen. Der Pflegedienstleitung wird fur diese Stellvertretungen ein Vorschlagsrecht eingerdumt. Die
Stellvertretungen dirfen nur bei Verhinderungen, nicht aber bei regelmaRigen Abwesenheiten
(Beschaftigung in einer anderen Einrichtung, Nebenbeschéftigungen, bspw. als Tagesmutter) eingesetzt
werden. Ab der neunten Woche der Verhinderung sind die Stellvertretungen nicht mehr bei der Berechnung
der Anzahl des Fachpersonals zu berlcksichtigen.

Nach Abs. 8 hat die Betreiberin/der Betreiber der Landesregierung jeden Wechsel in der Person der
Pflegedienstleitung und der DGKP-bmM zu melden.

Nach Abs. 9 ist fir die Organisation, Qualitatssicherung und Leitung der Verwaltung eine Heimleitung
sowie eine Ansprechperson anzustellen, die die Heimleitung im Fall ihrer Verhinderung (Krankheit, Urlaub
oder Aus-, Weiter- oder Fortbildung und dgl.) vertritt. Die Landesregierung hat durch Verordnung die
Qualifikation und die Aufgaben der Heimleitung und der Ansprechperson néher zu regeln sowie je nach
Grole des Pflegewohnheimes das zeitliche AusmaR fur die Wahrnehmung dieser Aufgaben sowie
diesbeziigliche Dokumentationspflichten festzulegen.

Zu § 33 (Verschwiegenheitspflicht):

Diese Bestimmung verpflichtet nicht nur Betreiberinnen/Betreiber, sondern das gesamte Personal von
Pflegewohnheimen zur Verschwiegenheit (ber alle personlichen, wirtschaftlichen und sonstigen
Angelegenheiten der Bewohnerinnen/Bewohner des Pflegewohnheimes. Die Verschwiegenheitspflicht
wirkt dabei liber die Dauer des Arbeitsverhéltnisses hinaus.

Zu § 34 (Pflegedokumentation):

Die Verpflichtung zur Fihrung einer Pflegedokumentation ergibt sich, sofern gesundheits- und
krankenpflegerischen MalRnahmen gesetzt werden, aus §5 GuKG. Nach dieser Bestimmung sind
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Pflegeanamnese, Pflegediagnose, Pflegeplanung und PflegemaBnahmen zu dokumentieren (vgl. Z 4).
Dariber hinaus sind insbesondere auch die personlichen Daten und Winsche der
Bewohnerinnen/Bewohner, deren Vertretung und Vertrauenspersonen, Daten der Aufnahme, &rztliche
Anordnungen und deren Durchfiihrung zu dokumentieren.

Zu § 35 (Sicherstellung der &rztlichen Versorgung):

Die Pflegedienstleitung und die DGKP-bmM haben im Bedarfsfall unverziiglich eine Arztin/einen Arzt
oder die Rettung anzufordern.

Zu § 36 (Ausnahmen in Katastrophen- und Krisenféllen):

Nach Abs.1 konnen, wie schon bisher, von Amts wegen oder auf Antrag auf Grund von
Katastrophen/Krisen, wie Uberschwemmung von Bewohnerbereichen, Hangrutschungen, Pandemien, mit
Bescheid der Landesregierung Ausnahmen betreffend Errichtungs- und Betriebsbewilligung und die
Personalausstattung gewahrt werden. Durch diese Ausnahmen muss aber die unumgénglich erforderliche
Pflege und Betreuung der Bewohnerinnen/Bewohner sichergestellt sein. Ist das nicht mdglich, kann die
Behorde auch eine Verlegung der Bewohnerinnen/Bewohner in andere Pflegewohnheime anordnen.
Erforderlichenfalls kénnen Pflegewohnheime auch verpflichtet werden, Bewohnerinnen/Bewohner
vorlbergehen aufzunehmen.

Abs. 2 bestimmt, was Inhalt von Bescheiden nach Abs. 1 zu sein hat.

2. Abschnitt (Pflegeplatze):
Zu § 37 (Pflegeplatze):

Abs. 1 definiert den Begriff ,,Pflegeplitze. Es handelt sich hierbei um Einrichtungen, in denen, wie schon
bisher, weniger als sieben nicht haushaltsangehorige Personen im Rahmen eines Haushaltsverbandes
gepflegt und betreut werden. Gehdren dem Haushaltsverband Personen an, die Pflegegeld beziehen,
verringert sich Anzahl von sieben um diese Personen.

ADbs. 2 bestimmt jene Personen, die als ,,einem Haushaltsverband angehorig® gelten.

Zu § 38 (Bewilligung, Entzug der Bewilligung):
Pflegeplétze diirfen nur mit Bewilligung der Landesregierung betrieben werden (Abs. 1).

Abs. 2 bestimmt, welche Angaben und Nachweise Bewilligungsantrdge zu enthalten haben. Das sind
insbesondere personliche Daten der Betreiberinnen/Betreiber, deren Eignung und Qualifikation und die
Anzahl der zu betreuenden Bewohnerinnen/Bewohner.

Nach Abs. 3 hat die Unterbringung der Bewohnerinnen/Bewohner in Ein- oder Zweibettzimmern zu
erfolgen und es werden die RichtgroRen fur die Zimmer mit 14 m2 Einzelzimmer und 22 m2 Doppelzimmer,
jeweils ohne allféllige Vorrdume zu den Nasszellen, bestimmt. Diese Nichteinbeziehung der Flachen von
Vorraumen betrifft Pflegeplatze, die vor der Novelle des Stmk. Baugesetzes im Jahr 2011 bewilligt wurden,
weil flr diese die Errichtung von Vorrdumen zu den Nasszellen, als Trennung zu Aufenthaltsraumen,
verpflichtend vorgeschrieben waren (siehe § 70 und § 109 BauG in der Fassung vor der Novelle im Jahr
2011). Mit dieser Novelle wurde diese Vorgabe aufgehoben und es war daher nicht mehr erforderlich
Vorrdume zu errichten.

Nach Abs.4 gelten die fiir Pflegewohnheime geltenden Bestimmungen Uber die
Verschwiegenheitspflichten, die Pflegedokumentation (eingeschrankt auf § 34 Abs. 1 Z 1 bis 3 und 7 bis
9) und den Datenschutz sinngemaR auch fiir Pflegplitze. Uberdies werden Betreiberinnen/Betreiber fiir den
Fall, dass sie nicht selbst Giber die erforderlichen Qualifikationen verfiigen, verpflichtet, das fiir die Pflege
und Betreuung erforderliche Fachpersonal heranzuziehen und dessen Einsatzzeiten sowie erbrachte
Tatigkeiten zu dokumentieren.

Abs.5 ermdglicht die Erteilung einer Pflegeplatzbewilligung unter Vorschreibung von
Nebenbestimmungen (Auflagen, Bedingungen, Befristungen), um die erforderlichen baulichen,
brandschutztechnischen, personellen, hygienischen und organisatorischen Voraussetzungen und eine
fachlich qualifizierte Pflege und Betreuung zu gewahrleisten.

Abs. 6 sieht die Maglichkeit einer nachtraglichen Vorschreibung von Nebenbestimmungen vor, wenn mit
den urspriinglich vorgeschriebenen Nebenbestimmungen der Pflegeplatz sonst nicht die erforderliche
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technische Sicherheit oder fachgerechte Pflege und Betreuung gewahrleistet. Die Behorde hat aber unter
moglichster Schonung erworbener Rechte vorzugehen.

Abs. 7 verpflichtet die Behorden, die Behebung von festgestellten Mangeln innerhalb einer angemessenen
Frist bescheidformig aufzutragen.

Abs. 8 werden die Grunde, aus denen eine Bewilligung zu entziehen ist, festgelegt.

3. Abschnitt (Gemeinsame Bestimmungen):
Zu § 39 (Aufsicht):

Die Landesregierung ist als Aufsichtsbehdrde verpflichtet, Pflegewohnheime und Pflegeplatze mindestens
einmal im Jahr ohne vorherige Anmeldung zu kontrollieren (Abs. 1). Kontrollen kénnen auch am
Wochenende oder in der Nacht stattfinden. Den Organen der Behdrde sind daher auch zu diesen Zeiten
Zutritt zur Einrichtung sowie erforderliche Einsicht in Unterlagen zu gewéhren und Auskinfte zu erteilen.

Nach Abs. 2 ist den Organen der Aufsichtsbehdrde uneingeschrénkter Zutritt zu allen R&umlichkeiten der
Pflegewohnheime und Pflegplatze zu gestatten und es sind ihnen alle fir die Kontrolle erforderlichen
Auskinfte zu erteilen und jederzeit unverziiglich Einsicht in die fir die Kontrolle mafgeblichen
Unterlagen, insbesondere Pflegedokumentation, Dienstpléne, Personalunterlagen, zu gewahren. Auf
begriindetes Verlangen sind Abschriften oder Kopien unentgeltlich zur Verfligung zu stellen oder binnen
angemessener Frist zu Ubermitteln oder von den Organen der Aufsichtsbehdrde selbst herzustellen.
Insbesondere bei Verdacht von Verwaltungsubertretungen kann die blofe Einsichtnahme in die angefiihrten
Unterlagen zu Beweiszwecken oft nicht ausreichend sein. Aus diesem Grund soll es zul&ssig sein, Kopien
bzw. Abschriften zu fordern oder Aufnahmen mit dem Handy oder vergleichbaren technischen Hilfsmitteln
herzustellen.

Abs. 3 statuiert die Verpflichtung der behérdlichen Organe, sich auszuweisen.

Abs. 4 regelt die Vorgangsweise bei Feststellung von Mangeln. Die Behebung geringfiigiger Mangel kann,
auch aus verwaltungsékonomischen Griinden, zunéchst mit schriftlicher Verfahrensanordnung aufgetragen
werden. Werden diese Mangel nicht innerhalb der in der Verfahrensanordnung vorgegebenen Frist behoben
oder liegen schwerwiegende Mangel vor, ist deren Behebung mit Bescheid anzuordnen und hierfir eine
angemessene Frist festzulegen. Gleichzeitig mit der Méngelbehebung kénnen auch sonstige Mallnahmen
angeordnet werden, um die Pflege und Betreuung der Bewohnerinnen/Bewohner sicherzustellen.

Bei Gefahr in Verzug hat die Behérde, nach Verstdndigung der Betreiberin/des Betreibers oder einer mit
der Betriebsfihrung beauftragen Person die zum Schutz der Bewohnerinnen/Bewohner erforderlichen
Malnahmen anzuordnen, erforderlichenfalls auch selbst vorzunehmen (Abs. 5). Dies ist auch zul&ssig,
wenn eine Verstandigung fehlgeschlagen ist.

Abs. 6 bestimmt, dass die Kosten fir die von der Aufsichtsbehdrde gesetzten MalRnahmen den
Betreiberinnen/Betreibern von der Behdrde mit Bescheid vorzuschreiben und von diesen zu tragen sind.

Zum 3. Teil (Schlussbestimmungen):
Zu § 40 (Datenverarbeitung):

Mit dieser Bestimmung wird die rechtliche Grundlage gemaR Art. 6 Abs. 1 lit. e in Verbindung mit Abs. 3
DSGVO zur datenschutzkonformen Abwicklung der Gewéhrung von Leistungen geschaffen und der dazu
erforderliche Datenaustausch ermdéglicht. Die datenschutzrechtlichen Regelungen beziehen sich auf den
hoheitlichen Bereich (Bewilligungen im Zusammenhang mit Pflegewohnheimen und Pflegeplétzen,
Gewahrung von Langzeitpflege und -betreuung in Pflegewohnheimen).

Sofern besondere Kategorien von Daten im Sinne des Art. 9 Abs. 1 DSGVO verarbeitet werden (insb.
Gesundheitsdaten), ist Grundlage fir diese Datenverarbeitung Art. 9 Abs. 2 lit. g DSGVO (,, die
Verarbeitung ist auf der Grundlage des Unionsrechts oder des Rechts eines Mitgliedstaats, das in
angemessenem Verhaltnis zu dem verfolgten Ziel steht, den Wesensgehalt des Rechts auf Datenschutz wahrt
und angemessene und spezifische Malnahmen zur Wahrung der Grundrechte und Interessen der
betroffenen Person vorsieht, aus Griinden eines erheblichen o&ffentlichen Interesses erforderlich®).
Offentliches Interesse ist grundsatzlich ein Interesse der gesamten Bevolkerung oder groRerer Teile davon
bzw. der sozialen Gemeinschaft. Ein solches dffentliches Interesse kann sich auch auf bestimmte Gruppen
oder Personen beziehen, wenn dieses spezifische zugleich auch ein allgemeines Interesse darstellt.
Allgemeines bzw. 6ffentliches Interesse der Datenverarbeitung im Bereich des Pflegewesens ist die
effiziente Wahrnehmung der Aufgaben im Bereich der Pflege, sei es die Sicherstellung von qualitativ
geeigneten Einrichtungen, sei es die Gewahrung erforderlicher Leistungen. Die automationsunterstiitzte
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Datenverarbeitung der genannten personenbezogenen Datenarten ist fiir die reibungslose und effektive
Wahrnehmung der Aufgaben und Hilfeleistungen im Pflegebereich unabdingbar und damit jedenfalls
erforderlich.

Die RechtméBigkeit der Verarbeitung von personenbezogenen Daten, die zur Erfillung von Vertragen
erhoben und verarbeitet werden, stltzt sich auf Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO (die Verarbeitung ist fur die
Erflllung eines Vertrags, dessen Vertragspartei die betroffene Person ist, oder zur Durchfiihrung
vorvertraglicher MaRnahmen erforderlich, die auf Anfrage der betroffenen Person erfolgen). Soweit dabei
auch besondere Kategorien von Daten verarbeitet werden (insh. Gesundheitsdaten), ist fur diese Daten die
Zustimmung vom jeweiligen Vertragspartner einzuholen. Es sind daher die datenschutzrelevanten
Regelungen fiir Leistungen, die im Rahmen der Privatwirtschaft vergeben werden (Férderungen,
Zuzahlungen), in die jeweiligen Vertrdge aufzunehmen und bedirfen keiner gesetzlichen Regelung.

Als datenschutzrechtlich verantwortlich im Sinne der DSGVO wird das Amt der Landesregierung in den
in die Zustandigkeit der Landesregierung fallenden Angelegenheiten bestimmt. Das Amt der
Landesregierung ist erméchtigt, zum Zweck der Bewilligung der Errichtung, des Betriebs und der
Anerkennung von Pflegewohnheimen, der Bewilligung von Pflegepldatzen und der Aufsicht von
Pflegewohnheimen und Pflegeplatzen sowie zum Zweck der Leistungsabrechnung die in Z1 und 2
angefiihrten personenbezogenen Datenarten fir die Landesregierung automatisiert zu verarbeiten (Abs. 1).
Fur die in Abs. 4 angefuhrten Zwecke dirfen diese Daten auch weiterverarbeitet werden; daraus
entstehende anonymisierte Daten kdnnen auch verdffentlicht werden.

Dem Amt der Landesregierung obliegt auch die Erfullung von Informations-, Auskunfts-, Berichtigungs-,
Loschungs- und sonstigen Pflichten der DSGVO hinsichtlich jener personenbezogenen Daten, die im
Zusammenhang mit den von der Landesregierung wahrgenommenen Aufgaben verarbeitet werden.

Die verarbeiteten Daten gemdaR Abs. 1 dirfen den Sozialversicherungstragern, dem Dachverband der
Osterreichischen Sozialversicherungstrager, den Sozialhilfetrdgern, dem Sozialministeriumservice, den
Behorden der Bundesfinanzverwaltung sowie den Fremdenbehdrden tibermittelt werden, soweit sie fir die
Vollziehung der jeweiligen gesetzlich Ubertragenen Aufgaben eine wesentliche Voraussetzung bilden
(Abs. 2).

Im Sinne einer Serviceleistung fir Aufnahmewerberinnen/Aufnahmewerber von Pflegewohnheimen ist das
Amt der Landesregierung befugt, von Betreiberinnen/Betreibern gemeldete freie Platze auf der Homepage
des Landes zu veréffentlichen. Eine Verpflichtung dazu besteht nicht (Abs. 3).

Abs. 5 erméchtigt die Bezirksverwaltungsbehdrden zum Zweck der Gewéhrung von Leistungen gemaf § 5
und § 13, der Entscheidung von Rickzahlungspflichten sowie der Einhebung Kostenbeitrdgen und
Kostenersétzen sowie der Leistungsabrechnung die in Z 1 bis 5 angefiihrten personenbezogenen Datenarten
automatisiert zu verarbeiten; die rechtliche Grundlage diesbezlglich ist ebenfalls Art. 6 Abs. 1 lit. e iVm
Abs. 3 DSGVO.

Abs. 6 bestimmt, durch welche technischen und organisatorischen MafRnahmen das Amt der
Landesregierung und die Bezirksverwaltungsbehdrden die Sicherheit ihrer Datenverarbeitungen im Sinne
der DSGVO zu gewahrleisten haben.

Als datenschutzrechtlich verantwortlich im Sinne der DSGVO werden die Betreiberinnen/Betreiber von
Pflegewohnheimen und beauftragten Dritten bestimmt und ermé&chtigt, zum Zweck der
Leistungsgewahrung die angefiihrten personenbezogenen Datenarten automatisiert zu verarbeiten (Abs. 7).

Im Rahmen der Aufnahme von Personal ermdéglicht diese Regelung den Betreiberinnen/Betreibern von
Pflegewohnheimen die Einholung einer datenschutzkonformen Strafregisterauskunft zum Zweck der
Eignungsfeststellung. Eine Strafregisterabfrage darf nur im Rahmen des Einstellungsverfahrens erfolgen,
dariiberhinausgehende Abfragen sind nicht zuléssig (Abs. 8).

Diese Regelung beinhaltet die Verpflichtung wvon datenschutzrechtlich Verantwortlichen,
personenbezogene Daten nach Wegfall des Dokumentationszwecks zu léschen, wobei allfallige langere
Fristen nach anderen Rechtsvorschriften (z. B. StKAG) zu berticksichtigen sind (Abs. 9). Das gilt nicht fir
Strafregisterausziige und Sonderauskinfte zu Sexualstraftaterinnen/Sexualstraftatern. Diese Daten sind
nach ihrer Uberprifung unverziiglich zu l6schen.

Zu § 41 (Verweise):

Verweise auf Landesgesetze gelten als Verweise auf die jeweils geltende Fassung und Verweise auf
Bundesgesetze gelten als Verweise auf die jeweils angefiihrte Fassung.
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Zu § 42 (EU-Recht):

Es wird die Richtlinie (EU) 2021/1883 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 20. Oktober 2021
tber die Bedingungen fiir die Einreise und den Aufenthalt von Drittstaatsangehdrigen zur Ausiibung einer
hoch qualifizierten Beschéftigung und zur Aufhebung der Richtlinie 2009/50/EG des Rates (,,Blaue
Karte*), ABIL. L 382 vom 28.10.2021, S. 1, umgesetzt (siehe 8 15 Abs. 1 Z 2).

Zu § 43 (Behorden):

Soweit im Gesetz nicht ausdriicklich eine andere Behorde genannt ist, sind die
Bezirksverwaltungsbehorden fiir die Vollziehung dieses Gesetzes zustandig.

Zu § 44 (Auskunftsrechte und Mitwirkungsverpflichtungen):

Auf Grund des Bestehens zahlreicher Datenbanken kénnen im Sinne der Verwaltungsvereinfachung die fir
das Ermittlungsverfahren erforderlichen Daten durch die Behdrde selbst eingeholt werden und miissen zur
Verifizierung der Angaben nicht mehr in jedem Fall von der Antragstellerin/vom Antragsteller und
Leistungsempféangerin/Leistungsempfanger vorgelegt werden. Damit der Datenabruf transparent und
rechtméRig erfolgt, werden in Abs. 1 die Datenbanken, auf die seitens der Behdrde zugegriffen werden
darf, abschlieend aufgelistet.

In Abs. 2 werden die Amtshilfeverpflichtungen konkretisiert und die Stellen benannt, die die Behtrde beim
Vollzug dieses Gesetzes in Form von Auskunftserteilung und Datenilibermittlung zu unterstiitzen haben.

Erachtet die Behorde die Vorlage von Nachweisen fiir erforderlich, so hat sie dies der betreffenden Person
schriftlich aufzutragen. Die Frist dazu muss angemessen festgesetzt werden und hat mindestens eine Woche
Zu betragen (Abs. 3).

Abs. 4 regelt die Mitwirkungs- und Auskunftspflichten wvon Betreiberinnen/Betreibern von
Pflegewohnheimen und beauftragen Dritten gegenuiber der Landesregierung.

Nach Abs. 5 sind Betreiberinnen/Betreiber von Pflegewohnheimen und beauftragte Dritte verpflichtet,
unrichtige Daten geméaR Abs. 4 Z 2 unverziiglich zu korrigieren.

Zu § 45 (Befreiung von Verwaltungsabgaben):

Verfahren geméR 8 5 und § 14 sind von den landesgesetzlich geregelten Verwaltungsabgaben befreit.
Werden in diesen Verfahren nichtamtliche Sachverstandige beigezogen, sind deren Kosten von Amts
wegen zu tragen.

Zu § 46 (Eigener Wirkungsbereich):

Es wird entsprechend Art. 118 Abs. 2 B-VG bestimmt, dass die den Gemeinden und Gemeindeverbénden
Ubertragenen Aufgaben im eigenen Wirkungsbereich zu besorgen sind.

Zu § 47 (Strafbestimmungen):
In Abs. 1 werden alle Tatbesténde festgelegt, die eine Verwaltungsiibertretung darstellen.

Abs. 2 legt die Strafhdhe nach der Schwere der Tat in unterschiedlicher Hohe der zu verh@ngenden
Geldstrafen fest. Auf Grund der Schwere der Tat und der fir Bewohnerinnen/Bewohner verbundenen
Gefahren fiir Leben und Gesundheit, sollen der Betrieb eines Pflegewohnheimes oder Pflegeplatzes ohne
behdrdliche Bewilligung unter Mindeststrafe gestellt werden.

Zu § 48 (Ruckwirkung von Verordnungen):

Die Landesregierung wird ermédchtigt, Verordnungen auch riickwirkend zu erlassen. Voraussetzung fur die
Erlassung riickwirkender Verordnungen ist einerseits, wie fir jede Verordnung, eine gesetzliche Grundlage
und andererseits die Prufung der sachlichen Rechtfertigung fir eine Riuckwirkung im Sinne des
Gleichheitsgrundsatzes.

Zu § 49 (Ubergangsbestimmungen):
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Abs. 1 enthélt die Ubergangsbestimmung fiir Psychiatrische Familienpflegeplatze. Solche Pflegeplatze
sollen bis lé&ngstens bis 31. Dezember 2030 nach den Bestimmungen des Steiermdrkischen
Sozialhilfegesetzes (SHG) weiterbetrieben werden kdnnen.

Abs. 2 stellt klar, dass Leistungen, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes auf Grund des SHG
bescheidférmig zuerkannt sind, weiterzugewahren sind. Hierfir sollen auch die diese Leistung betreffenden
Bestimmung des SHG weitergelten.

Abs. 3 stellt klar, dass fiir die von einer Gemeinde/einem Gemeindeverband im Zeitpunkt gemaly § 44m
SHG betriebenen Tageszentren, die die vom Land vorgegebenen Qualitatsstandards nicht erfiillen, § 44m
SHG weiterhin gilt.

Abs. 4 stellt klar, dass im Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes nach dem Steiermarkischen
Pflegeheimgesetz 2003 (StPHG 2003) bewilligte Pflegeheime als Pflegewohnheime im Sinne dieses
Gesetzes gelten. Diese Pflegeheime sind aber verpflichtet, der Landesregierung innerhalb eines Jahres ab
Inkrafttreten des Gesetzes Sicherheitskonzepte fur die voribergehende Sicherstellung der elektrischen
Versorgung und ein Konzept fir Notstromversorgung vorzulegen und diese binnen zwei Jahren
umzusetzen. Diese Frist kann um ein weiters Jahr verl&ngert werden. Gutachten, die gemal? § 15 Abs. 9
StPHG 2003 vorgelegt wurden, sollen als Gutachten im Sinne dieses Gesetzes gelten. Fir ihre Evaluierung
gelten die Bestimmungen dieses Gesetzes.

Abs. 5 sieht vor, dass gemé&R § 13a SHG erteilte Anerkennungen fiir Pflegeheime als Anerkennungen im
Sinne dieses Gesetzes gelten sollen.

Nach Abs. 6 sollen Antrage auf Bewilligung eines Pflegeheimes nach den Bestimmungen des StPHG 2003,
deren Entscheidung die im Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes noch offen ist, als Antrédge auf
Erteilung einer Errichtungshewilligung gelten. Soweit diese Antrdge den Vorgaben geméR § 22 Abs. 2
nicht entsprechen, sind die erforderlichen Erganzungen innerhalb der von der Behdrde vorgegebenen Frist
nachzureichen, widrigenfalls der Antrag zurtickzuweisen ware.

Abs. 7 bestimmt, dass Antrage auf Anerkennung gemaR 8 13a SHG, Uber die im Zeitpunkt des
Inkrafttretens des Gesetzes noch nicht entschieden wurde, als Antrage auf Anerkennung geman § 27 gelten.

Mit Abs. 8 wird Kklargestellt, dass Heimleiterinnen/Heimleiter, die vor oder zum Zeitpunkt des
Inkrafttretens der Novelle des Steiermérkischen Pflegeheimgesetzes 2003, LGBI. Nr. 91/2022, das ist der
8. Dezember 2022, als Heimleiterin/Heimleiter tatig waren, Uber die erforderliche Qualifikation im Sinne
dieses Gesetzes verfugen.

Abs. 9 stellt klar, dass fur erfolgte Sicherstellungen nach dem SHG die, die Sicherstellung betreffenden
Bestimmungen des SHG weitergelten sollen.

Nach Abs. 10 sollen auch Pflegeeinrichtungen, mit denen ein Vertrag gemal § 13 SHG in der Fassung
LGBI. Nr. 103/2005 besteht, als anerkannte Einrichtungen nach diesem Gesetz gelten.

Abs. 11 bestimmt, dass im Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes nach § 9, § 10, § 13, § 14 und § 31
SHG anhangige Verfahren nach der bisherigen Rechtslage zu beenden sind und dass fiir diese Leistungen
die sie betreffenden Bestimmungen des SHG weitergelten.

Abs. 12 stellt sicher, dass bestehende Vertrage (ber die Erbringung der Leistung im Rahmen Betreutes
Wohnen mit nichtgemeinnutzigen Dritten weitergelten und in Hinblick auf die Grundleistung und
Qualitatsrichtlinie angepasst werden dirfen.

Zu §50 und § 51 (Inkrafttreten und AuRerkrafttreten):

Das StPBG soll mit 1. Janner 2025 in Kraft treten. Gleichzeitig sollen das Steiermérkische
Pflegeheimgesetz und das Steiermérkische Sozialhilfegesetz auller Kraft treten.

Zu Art. 2 (Novelle des Steiermarkischen Sozial- und
Pflegeleistungsfinanzierungsgesetzes):

ZuZ1(81Abs.1Z1litaundb):

Jene Leistungen des Steiermérkischen Pflege- und Betreuungsgesetzes (StPBG), die wie derzeit auf Basis
des Steiermérkischen Sozialhilfegesetzes nach dieser Bestimmung zwischen dem Land und den Gemeinden
im Verhdltnis 60:40 finanziert wurden, werden tibernommen (lit. a).
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Die Leistung Tagesbetreuung (8 7 StPBG), die bisher auf Basis des Steiermérkischen Sozialhilfegesetzes
zwischen Land und Gemeinden im Verhéltnis 60:40 finanziert wurde, wird ibernommen (lit. b).

ZuZ2(81Abs. 3):

Die Bestimmungen des Finanzausgleichsgesetzes 2017 fur Finanzzuweisungen werden auf die
entsprechenden Bestimmungen des Finanzausgleichsgesetzes 2024 angepasst. Diese Anderung wird mit
1. J&nner 2026, entsprechend dem Inkrafttreten des FAG 2024, in Kraft gesetzt.

Zu Z 3 (8 4a):

Die Berechnung der Umlagen gemaR §2, §3 und §4 StSPLFG hat fallweise gezeigt, dass die
(monatlichen) Vorschiisse der Ertragsanteile nicht ausreichen, um die Umlagen zu bedecken. Um eine
regelmaBige (vollstandige) Zahlung der Umlagen durch betroffene Gemeinden sicherzustellen, ist es
erforderlich, dass das Land die unbedeckten Umlagen einfordern kann. Die Gemeinde hat die unbedeckte
Umlage binnen 14 Tagen zu bezahlen.

ZuZ4(87):

Der Verweis auf das Finanzausgleichsgesetz 2017 wird auf das Finanzausgleichsgesetz 2024 angepasst.
Diese Anderung wird mit 1. Janner 2026, entsprechend dem Inkrafttreten des FAG 2024, in Kraft gesetzt.

ZuZ5und Z6 (8 8 Abs. 3,5 und 6):

Soweit die (monatlichen) Ertragsanteilvorschiisse je Gemeinde zur Bedeckung etwaiger Verbindlichkeiten
gegeniiber dem Land aufgrund der Abrechnungen des jeweiligen Sozialhilfeverbandes fir das
Haushaltsjahr 2023 bzw. fir die Erstellung des Rechnungsabschlusses 2023 im Jahr 2024 nicht ausreichen,
kann das Land diese (teilweise) unbedeckten Verbindlichkeiten einfordern. Die Gemeinde hat diese
Verbindlichkeit binnen 14 Tage zu bezahlen.

Zu Z7 (810 Abs. 2):

Die Bestimmungen des Finanzausgleichsgesetzes 2017 fir Finanzzuweisungen werden auf die
entsprechenden Bestimmungen des Finanzausgleichsgesetzes 2024 angepasst. Diese Anderung wird mit
1. Janner 2026, entsprechend dem Inkrafttreten des FAG 2024, in Kraft gesetzt.

Zu Z 8 (8 10 Abs. 3):

Nachdem die Sozial- und Pflegeleistungsumlage in einem Ubergangszeitraum bis 2031 unterschiedlich
berechnet wird, wird korrespondierend zur Regelung des § 2 iVm § 4a auch flr diesen Teil der Umlage
eine Einforderung der unbedeckten Umlage ermdglicht.

ZuZ9 (8 14):
Es wird das Inkrafttreten geregelt.

Zu Art. 3 (Novelle des Steiermarkischen Behindertengesetzes):
Zu Z 1 (Anderungen des Inhaltsverzeichnisses):

Die vorgeschlagenen Anderungen der gegenstandlichen Novelle erfordern auch eine Anpassung des
Inhaltsverzeichnisses.

ZuZ2(8328):

Auf Grund des Steiermarkischen Pflege- und Betreuungsgesetzes entfillt die Hilfeleistung ,,Ubernahme
der Entgelte in Pflegeheimen.
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Zu Z3 (84 Abs. 3):

Es wird festgelegt, dass die Hilfeleistungen ,,Hilfe in Tageseinrichtungen® gemal § 16, ,,Freizeitgestaltung*
gemaRl §21a sowie ,,Familienentlastung” gemafl § 22 auch ambulant erbracht werden kénnen. Zudem
werden Verweise auf die Hilfeleistung ,,Ubernahme der Entgelte in Pflegeheimen® geloscht. Ebenso
werden die Verweise entsprechend der neuen Regelung des § 47 angepasst.

ZuZ4(87Abs.1Z2)

Die derzeit gesetzlich geregelte Ubernahme der Kosten fiir den behinderungsbedingten Mehraufwand fiir
Betreuung und Pflege fiir die Teilnahme an der Kinderbetreuung in (heilpddagogischen) Kindergarten (§ 7
Abs. 1 Z 2) soll auf Kinderkrippen iS StKBBG ausgedehnt werden. Da derzeit diese Leistung Uber
Forderungen abgedeckt werden kénnen, entstehen voraussichtlich keine zusétzlichen Kosten.

ZuZ5(87Abs. 2):

Um auch fiir Kinder mit Behinderung, die keine Schulassistenzleistung erhalten, die Fahrtkosten
tbernehmen zu kdnnen, wird § 7 Abs. 2 dahingehend erganzt; dies betrifft insbesondere Kinder, deren
Betreuungsbedarf bereits durch die allgemeine Sonderschule gedeckt wird und daher tber keinen Bescheid
gemdll dem StSchAG verfligen. Im Einzelfall kénnen somit auch ausschlielflich die durch den
behinderungsbedingten Mehrbedarf anfallenden Fahrtkosten bernommen werden, auch wenn keine
Leistungen nach Abs. 1 oder nach dem StSchAG in Anspruch genommen werden.

ZuZ6 (88 Abs. 3):

Der Terminus ,,Taschengeld* wird vorwiegend mit finanziellen Zuwendungen von Erziehungsberechtigten
an Kinder und Jugendliche assoziiert. Die terminologische Verwendung im Kontext des StBHG flhrt zu
einer diskriminierenden Infantilisierung von Menschen mit Behinderung und soll daher mit der
gegenstandlichen Novelle durch den Begriff ,,Zuwendung* ersetzt werden.

ZuZ7 (811 Abs. 2 Z6):

Der Terminus ,,Taschengeld” wird durch ,,Zuwendung® ersetzt. Es darf auf die Ausfiihrungen zu Z 6
verwiesen werden.

Zu Z 8 (812 Abs. 1):

Verweise auf die Hilfeleistung ,,Ubernahme der Entgelte in Pflegeheimen® entfallen.

Zu Z 9 (816 Abs. 2):

Es wird festgelegt, dass die monatliche Zuwendung gemafR § 16 nur bei der Inanspruchnahme von
teilstationdren Hilfeleistungen gebihrt.

Zu Z 10 (8 19):

Auf Grund des Steiermarkischen Pflege- und Betreuungsgesetzes entfillt die Hilfeleistung ,,Ubernahme
der Entgelte in Pflegeheimen® zur Génze.

Zu Z 11 und 12 (§ 21 Abs. 1 und § 22a):

Verweise auf die Hilfeleistung ,,Ubernahme der Entgelte in Pflegeheimen* entfallen.

Zu Z 13 (8 33 Abs. 1 lit. ¢):

Der Begriff ,,Taschengeld* wird durch den Begriff ,,Zuwendung® ersetzt. Es darf auf die Ausfiihrungen zu
Z 6 verwiesen werden. Zudem wird die antiquierte Wortfolge ,.einer Anstalt bzw. einem Heim der
Sozialhilfe* durch zeitgemiBere Begriffe ersetzt.



33 von 40

ZuZ 14 (35 Abs. 1 Z 3):

Es soll zukiinftig auch die zu Unrecht empfangene Hilfeleistung ,,Personliches Budget“ der
Rickzahlungspflicht gemalk § 35 unterliegen.

ZuZ15und 18 (8 39 Abs. 1 S 1 und § 42 Abs. 2a Z 2 lit. a):
Verweise auf die Hilfeleistung ,,Ubernahme der Entgelte in Pflegeheimen® werden geloscht.

Zu Z 16 (8§ 39 Abs. 3):

Es wird festgelegt, dass Anspriiche gegen Dritte von den Leistungsberechtigten auf das Land oder die Stadt
Graz (vormals Sozialhilfetrager) ibergehen. Die Zustandigkeit von Land und Stadt Graz folgt aus § 3
StSPLFG. Die Verfolgung der Anspriiche besorgen die Bezirkshauptmannschaften flr das Land als Trager
von Privatrechten. Die Stadt Graz besorgt diese Angelegenheiten selbst (vgl. § 3 StSPLFG).

Zu Z 17 (8§ 39 Abs. 5):
Es darf auf die Erlauterungen zu Z 16 verwiesen werden.

ZuZ 19 (8§42 Abs. 4 Z 1 1it. b):
Die Verweise werden entsprechend der neuen Regelung des § 47 angepasst.

Zu Z 20 (§ 42 Abs. 5 Z 2a):

Verweise auf die Hilfeleistung ,,Ubernahme der Entgelte in Pflegeheimen® entfallen.

Zu Z 21 und 22 (8§ 43 Abs. 1 und 4):
Die Verweise werden entsprechend der neuen Regelung des § 44a (inhaltlich) angepasst.

Zu Z 23 (8 43a):

Der Bedarf an Platzen fiir die vollstationare, teilstationdre und ambulante Behindertenhilfe soll zukiinftig
auf Grundlage eines Bedarfs- und Entwicklungsplanes durch Verordnung festgelegt werden kénnen. Der
Bedarfs- und Entwicklungsplan soll alle funf Jahre neu erstellt werden. Dadurch soll eine bedarfsgerechte
und flachendeckende Hilfe fir Menschen mit Behinderung gewahrleistet werden. Bei der Festlegung des
Bedarfs ist auf die Ziele der Selbstbestimmung und Teilhabe an der Gesellschaft Bedacht zu nehmen.
»Selbstbestimmung® und ,, Teilhabe® (Partizipation) bezeichnen Unterkategorien bzw. Bedingungen von
HInklusion und ,,Chancengleichheit“ und sind somit greif- und operationalisierbar im Rahmen der
Bedarfsplanung. Zudem ist als weiterer Indikator fur die Bedarfsplanung auf eine regionale Versorgung zu
achten. Dadurch kann einerseits die WahImdglichkeit des Menschen mit Behinderung verwirklicht werden,
andererseits empirisch sinnvoll gearbeitet werden (z.B. durch den regionalen Vergleich von
Versorgungsquoten oder Zeitreihen).

Zu Z 24 (8§ 44):

Nach Abs. 1 bedirfen Einrichtungen der Behindertenhilfe kinftig einer Errichtungsbewilligung. Der
Bewilligungsantrag soll grundsétzlich vor Baubeginn eingebracht werden, um anhand der vorzulegenden
Plane und Konzepte und der Baubewilligung priifen zu kénnen, ob die zu errichtende Einrichtung dem
Stand der Technik und Wissenschaft entspricht. Die Zustindigkeit fur die Erteilung einer
Errichtungsbewilligung in Bescheidform liegt bei der Landesregierung.

Abs. 2 legt den Inhalt des Bewilligungsantrags und die vorzulegenden Nachweise fest, die dem aktuellen
Stand der jeweiligen Fachdisziplin entsprechen missen. Die Landesregierung kann zu diesen Vorgaben
néhere Bestimmungen erlassen.

Nach Abs. 3 ist die Errichtung einer Einrichtung grundsétzlich nur zu bewilligen, wenn fir die im
Betriebskonzept vorgesehenen Plétze ein Bedarf im Sinne des Bedarfs- und Entwicklungsplanes besteht.
Uberdies muss der Antrag vollstandig sein und dem aktuellen Stand der jeweiligen Fachdisziplin
entsprechen.
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GeméaR Abs.4 ist die Errichtungsbewilligung, erforderlichenfalls unter Vorschreibung von
Nebenbestimmungen (Auflagen, Bedingungen, Befristungen) zu erteilen, wenn der Antrag samt
Unterlagen vollstédndig ist und gewéhrleistet ist, dass die beantragte Errichtung dem technischen und
wissenschaftlichen Standard zur Umsetzung des Betriebskonzepts entspricht.

Die Errichtungsbewilligung erlischt gemaR Abs. 5, wenn innerhalb von zwei Jahren ab deren Rechtskraft
keine Betriebsbewilligung erteilt wird. Diese Frist kann aus Griinden, die nicht von der Einrichtung zu
verantworten sind, einmal um hdchstens ein Jahr verlangert werden. Im Fristverlangerungsantrag ist
darzulegen, aus welchen Griinden die Frist nicht nachgewiesen werden konnte und glaubhaft zu machen,
dass die Betriebsbewilligung innerhalb der beantragten — ein Jahr nicht Ubersteigenden Frist —
nachgewiesen werden kann.

Nach Abs. 6 soll die Errichtungsbewilligung auch erldschen, wenn die Betriebshewilligung erlischt oder
entzogen wird.

Abs. 7 legt fest, dass im Falle von Anderungen, die sich nach Erteilung der Errichtungshewilligung und
innerhalb der Frist gemaR Abs. 5 erster oder zweiter Satz ergeben, von der Landesregierung zu prifen ist,
ob diese so wesentlich sind, dass die Errichtungsbewilligung abgeéndert werden misste. In diesem Fall
muss die Einrichtung einen entsprechenden Abanderungsantrag stellen, fir den die VVorgaben des Abs. 2
gelten, widrigenfalls eine Betriebsbewilligung nicht erteilt wird. Ein solcher Abanderungsantrag bewirkt
keine Anderung der gemaR Abs. 5 zweiter Satz laufenden Frist.

Abs. 8 stellt klar, dass auch Um- und Zubauten sowie zusatzliche Betreuungsplatze -einer
Errichtungsbewilligung bedurfen. Die Bewilligungspflicht fur Umbauten besteht nur fir solche
Anderungen, die die Voraussetzungen fir die Erteilung einer Errichtungsbewilligung berihren.

Nach Abs. 9 haben Inhaberinnen/Inhaber einer Errichtungsbewilligung der Landesregierung eine
Rechtsnachfolge unter Vorlage der schriftlichen Vereinbarung zwischen Bewilligungsinhaber und
Rechtsnachfolger iiber den Rechtsiibergang, ggf. in Form eines Notariatsaktes (z. B. Ubergabsvertrag), zu
melden. Mit dem Einlangen der Meldung samt Nachweis bei der Landesregierung gehen die Rechte und
Pflichten aus der Errichtungsbewilligung auf die Rechtsnachfolgerin/den Rechtsnachfolger tber.

Zu Z 25 (8§ 44a):

Nach Abs. 1 ist der Betrieb von Einrichtungen der Behindertenhilfe von der Landesregierung in
Bescheidform zu bewilligen. Die Bewilligung ist zu erteilen, wenn die Einrichtung anhand des vorgelegten
Betriebskonzeptes geeignet erscheint (Z 1) und grundsétzlich der Errichtungsbewilligung (Z 3 lit. b)
entspricht. Zudem sind die baulichen, technischen, personellen und organisatorischen Voraussetzungen
derart auszugestalten, dass sie einen zweckentsprechenden Betrieb erwarten lassen (Z 2). Die
Betriebsbewilligung setzt Uberdies einen aktuellen Umsetzungsbericht der getroffenen MaRnahmen der
brandschutztechnischen Beschreibung sowie der Konzepte zur Krisenversorgung und Notstromversorgung
in der Einrichtung voraus (Z 3 lit. a). Bei Bedarf ist zur Uberpriifung ein Ortsaugenschein durchzufiihren.
Dem Antrag ist eine Fertigstellungsanzeige oder Beniitzungsbewilligung beizulegen (Z 3 lit. c).

Auch Dienste der Behindertenhilfe, die mobile Hilfeleistungen erbringen, bediirfen nach Abs. 2 einer
Betriebsbewilligung. Die Bewilligung ist zu erteilen, wenn der Dienst anhand des vorgelegten
Betriebskonzeptes geeignet erscheint und der Antrag samt den geforderten Unterlagen vollstéandig ist und
dem aktuellen Stand der jeweiligen Fachdisziplin entspricht.

In Abs. 3 wird festgelegt, dass der Betrieb von Einrichtungen und Diensten auf Grundlage eines
Sonderkonzepts von der Landesregierung beauftragt werden kann. Die Beauftragung erfolgt im Rahmen
der Privatwirtschaftsverwaltung. Jedenfalls missen die baulichen, technischen, personellen und
organisatorischen Voraussetzungen derart ausgestaltet sein, dass sie einen zweckentsprechenden Betrieb
erwarten lassen.

Abs. 4 ermachtigt die Landesregierung, erforderlichenfalls weitere Unterlagen anzufordern. Das kann
insbesondere Ergénzungen vorgelegter Gutachten, meist von Brandschutzbeauftragten, betreffen. Durch
die Mdglichkeit der Nachforderung soll die Bewilligungsfahigkeit hergestellt werden.

Die Betriebsbewilligung kann entsprechend Abs. 5 auch unter Vorschreibung von Nebenbestimmungen
(Auflagen, Bedingungen, Befristungen) erteilt werden, um die erforderlichen Voraussetzungen sicher zu
stellen. Auch erteilte Nebenbestimmungen kénnen befristet werden.

Abs. 6 sieht vor, dass flr den Fall, dass sich nach Erteilung der Betriebsbewilligung herausstellt, dass trotz
Erfillung und Einhaltung der Nebenbestimmungen eine dem Stand der Wissenschaft entsprechende
Betreuung von Menschen mit Behinderung nicht hinreichend gewéhrleistet werden kann, die
Vorschreibung weiterer oder geédnderter Nebenstimmungen zuldssig ist. Hierbei ist zu beriicksichtigen, dass



35 von 40

der mit der Erflllung der vorgeschriebenen Malinahmen verbundene Aufwand nicht auler Verhdltnis zum
angestrebten Erfolg steht.

In Abs. 7 wird klargestellt, dass jede Anderung der fiir die Erteilung der Betriebsbewilligung maBgeblichen
Voraussetzungen mitzuteilen und in der Folge zu bewilligen ist.

Nach Abs.8 haben Inhaberinnen/Inhaber einer Betriebsbewilligung der Landesregierung eine
Rechtsnachfolge unter Vorlage der schriftlichen Vereinbarung zwischen Bewilligungsinhaber und
Rechtsnachfolger {iber den Rechtsiibergang, ggf. in Form eines Notariatsaktes (z. B. Ubergabsvertrag),
anzuzeigen. Mit dem Einlangen der Meldung samt Nachweis bei der Landesregierung gehen die Rechte
und Pflichten aus der Errichtungsbewilligung auf die Rechtsnachfolgerin/den Rechtsnachfolger uber.

Abs. 9 ermdglicht eine Ruhendstellung des Betriebs einer Einrichtung oder eines Dienstes fir die Dauer
von hdchstens einem Jahr. In diesem Fall bleibt die Errichtungs- und Betriebsbewilligung und die
Verrechnungsgrundlage (8§ 47) aufrecht. Dieses Recht soll von Einrichtungen und Diensten, insbesondere
aus wirtschaftlichen oder gesundheitlichen Grunden, in Anspruch genommen werden kénnen. Das Ruhen
des Betriebes ist anzuzeigen. Die Frist von einem Jahr kann von der Landesregierung einmal um hdchstens
ein weiteres Jahr verlangert werden, wenn der Betrieb ohne Verschulden der Einrichtung oder des Dienstes
nicht fristgerecht wiederaufgenommen werden kann. Ein diesbeziiglicher Antrag ist spatestens zwei
Monate vor Ablauf der urspringlichen Frist zu stellen.

Die Bestimmung des Abs. 10 entspricht dem geltenden § 44 Abs. 4 und erfahrt keine inhaltliche Anderung.

Zur Erprobung von neuartigen oder innovativen Hilfeleistungen kann gemall Abs. 11 ein Pilotprojekt
beauftragt werden. Die Beauftragung erfolgt im Rahmen der Privatwirtschaftsverwaltung.

Zu Z 26 (8§ 45):

Abs.1 regelt den Widerruf der Betriebsbewilligung in jenen Féllen, in denen einem
Méngelbehebungsauftrag nicht fristgerecht entsprochen worden ist. Die Betriebsbewilligung ist ganzlich
oder soweit moglich teilweise zu widerrufen, wenn die Wahrung der Interessen und Bedurfnisse der
Menschen mit Behinderung nicht gesichert ist oder wenn die personellen VVorgaben nicht eingehalten
werden. Uberdies, wenn die Einrichtung oder der Dienst wiederholt grob fahrlssig oder vorsatzlich gegen
die Bestimmungen dieses Gesetzes verstofit oder eine strafgerichtliche Verurteilung zu einer Strafe (z. B.
Betrug, Korperverletzung, Diebstahl, Tdtung, Mord) erfolgt ist, die einen einwandfreien Betrieb der
Einrichtung oder des Dienstes nicht erwarten lasst oder eine sonstige wesentliche Voraussetzung fur die
Erteilung der Bewilligung nicht (mehr) erfullt wird (Auffangtatbestand).

Die Bestimmungen der Abs. 2 und 3 entsprechen dem geltenden 8 45 Abs. 2 und 3 und erfahren keine
inhaltliche Novellierung.

Zu Z 27 (§ 45a):

Die Betriebsbewilligung erlischt ex lege, wenn der Betrieb der Einrichtung oder des Dienstes mit
Verstdndigung oder Kenntnis der Landesregierung eingestellt oder langer als nach § 44a Abs. 9 zuléssig
ruhend gestellt wird.

Zu Z 28 (8 46 Abs. 2):
Die Verweise werden entsprechend der neuen Regelung des § 44a angepasst.

Zu Z 29 (8 47):

Abs. 1 regelt die Anerkennung von Einrichtungen der Behindertenhilfe in Bescheidform. Voraussetzung
fur eine Anerkennung ist eine Errichtungsbewilligung flr die anzuerkennende Einrichtung. Anerkannt
werden sollen vorrangig gemeinnitzige Einrichtungen. Das bedeutet, dass bei Vorliegen von Antrégen
gemeinndtziger und nicht gemeinnitziger Einrichtungen, dem Antrag von gemeinniitzigen Einrichtungen
bei Vorliegen aller sonstigen Voraussetzungen stattzugeben ist. Gemeinnutzig sind Zwecke im Sinne der
Bestimmungen der Bundesabgabenordnung (88 34 ff), durch deren Erfullung die Allgemeinheit gefordert
wird. Eine Forderung der Allgemeinheit liegt vor, wenn die Téatigkeit dem Gemeinwohl auf geistigem,
kulturellem, sittlichem oder materiellem Gebiet niitzt. Dies gilt insbesondere fir die Férderung der Flirsorge
fur alte, kranke oder mit kérperlichen Gebrechen behaftete Personen (8 35 BAO). Eine Forderung fur die
Betétigung fur gemeinnutzige Zwecke ist auch an die Voraussetzungen geknlpft, dass der Rechtstrager
nach Gesetz, Satzung, Stiftungsbrief oder seiner sonstigen Rechtsgrundlage und nach seiner tatsachlichen
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Geschaftsfiihrung ausschlieBlich und unmittelbar der Forderung der genannten Zwecke dient. Da die
Leistungen nach diesem Gesetz auch aus Landes- und Gemeindemitteln finanziert werden, wird bestimmt,
dass allenfalls entstandene Einnahmeniberschiisse maglichst fir Zwecke dieses Gesetzes, ndmlich zur
Verbesserung des Angebotes fiir die Leistungsberechtigten nach diesem Gesetz und zur Bildung von
Rucklagen fiir bauliche, infrastrukturelle und personelle MalRnahmen von StBHG-Einrichtungen dieser
Rechtstrager in der Steiermark zu verwenden sind.

Mit der Anerkennung nach Abs. 1 ist das Recht verbunden, mit dem Land die in der Leistungs- und
Entgeltverordnung festgelegten Tagsédtze (Abs.6) bzw. die in der Anerkennung bescheidmafig
festgelegten Tagsatze zu verrechnen.

In Abs. 2 wird bestimmt, dass ein Antrag auf Anerkennung frilhestens gleichzeitig mit dem Antrag auf
Erteilung einer Errichtungsbewilligung gestellt werden darf. Dies ist darin begrindet, dass schon die
wesentlichsten Voraussetzungen fir eine zu errichtende Einrichtung feststehen sollten und folglich
absehbar ist, dass eine Leistungserbringung auch finanziell gedeckt werden wird. Die Anerkennung wird
jedenfalls erst mit Rechtskraft der Betriebsbewilligung rechtswirksam. Zur Absicherung der
Antragstellerinnen/Antragsteller kann die Landesregierung tiber die Anerkennung auch vor Erteilung der
beantragten Betriebsbewilligung entscheiden.

Abs. 3 sieht vor, dass die Anerkennung von Diensten der Behindertenhilfe eine entsprechende
Betriebsbewilligung sowie die Fiihrung als gemeinnltziger Betrieb iSd BAO voraussetzt. Ebenso wie nach
Abs. 1 ist die Anerkennung vorrangig an gemeinnitzige Dienste zu erteilen.

Betreffend die Antragstellung nach Abs. 3 gilt, dass der Antrag friihestens gleichzeitig mit dem Antrag auf
Betriebsbewilligung gestellt werden kann, aber analog zu Abs. 2 erst mit Rechtskraft ebenjener
Bewilligung rechtswirksam wird (Abs. 4).

Uberdies kénnen nach Abs. 5 integrative Betriebe und Leistungserbringer, die den Betrieb gemeinniitzig
flhren und Ober eine adéquate Bewilligung auf Grundlage eines anderen Gesetzes oder Leistungen im
Rahmen eines Sonderkonzepts oder Pilotprojekts anerkannt werden.

In Abs. 6 wird festgelegt, dass sich die Verrechnung grundsétzlich nach den in der Leistungs- und
Entgeltverordnung festgelegten Entgelte richtet. Im Falle von Sonderkonzepten und Pilotprojekten werden
die zu verrechnenden Entgelte bescheidmalRig in der Anerkennung festgelegt (§8 47). Unverandert bleibt die
Regelung, dass eine Direktverrechnung mit dem Menschen mit Behinderung nur im Falle von
Hilfeleistungen gemé&R § 4 Abs. 3 Z 5 mdglich ist.

Bei Vorliegen der in Abs. 7 festgelegten Tatbestidnde erlischt die Anerkennung ex lege. Dies ist der Fall,
wenn die Errichtungsbewilligung wegen Fristablauf erloschen ist, der Betrieb nicht innerhalb von drei
Monaten ab Erteilung der Betriebsbewilligung aufgenommen wird, die Betriebsbewilligung entzogen
wurde oder erloschen ist oder der Betrieb im Zuge eines Insolvenzverfahrens (teilweise) eingestellt wird.

Die Bestimmungen der Abs. 8 und 9 entsprechen den geltenden § 47 Abs. 4 und 5 und erfahren keine
inhaltliche Anderung.

Zu Z 30 (8§ 48 Abs. 1):
Die Regelung wird entsprechend dem neuen Regelungsregime des § 47 angepasst.

Zu Z 31 (8 49):

Diese Bestimmung regelt die Datenverarbeitung und den zur Abwicklung der Behindertenhilfe
unverzichtbaren Datenaustausch. Die Bestimmung fihrt Art. 6 Abs. 1 lit. e iVm Abs. 3 DSGVO aus und
bezieht sich ausschlieBlich auf den hoheitlichen Bereich.

Im Bereich des Behindertenwesens werden auch besondere Kategorien von Daten im Sinne des Art. 9
Abs. 1 DSGVO verarbeitet (insb. Gesundheitsdaten). Grundlage fiir diese Datenverarbeitung ist Art. 9
Abs. 2 lit. g DSGVO (,,die Verarbeitung ist auf der Grundlage des Unionsrechts oder des Rechts eines
Mitgliedstaats, das in angemessenem Verhdltnis zu dem verfolgten Ziel steht, den Wesensgehalt des Rechts
auf Datenschutz wahrt und angemessene und spezifische Maltnahmen zur Wahrung der Grundrechte und
Interessen der betroffenen Person vorsieht, aus Griinden eines erheblichen offentlichen Interesses
erforderlich). Offentliches Interesse ist grundsitzlich ein Interesse der gesamten Bevdlkerung oder
groRerer Teile davon bzw. der sozialen Gemeinschaft. Ein solches 6ffentliches Interesse kann sich auch auf
bestimmte Gruppen oder Personen beziehen, wenn dieses spezifische zugleich auch ein allgemeines
Interesse darstellt. Allgemeines bzw. offentliches Interesse der Datenverarbeitung im Bereich der
Behindertenhilfe ist die effiziente Wahrnehmung der Aufgaben des Tragers der Behindertenhilfe und damit
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die Erreichung der dem StBHG zugrundeliegenden Ziele iSd UN-BRK. Die automationsunterstitzte
Datenverarbeitung der genannten personenbezogenen Datenarten ist fur die reibungslose und effektive
Wahrnehmung der Aufgaben und Hilfeleistungen der Behindertenhilfe unabdingbar und damit jedenfalls
erforderlich.

Die RechtmaRigkeit der Verarbeitung von personenbezogenen Daten, die zur Erfullung von Vertrégen
erhoben und verarbeitet werden, stiitzt sich auf Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO (die Verarbeitung ist fiir die
Erflllung eines Vertrags, dessen Vertragspartei die betroffene Person ist, oder zur Durchfiihrung
vorvertraglicher MaBnahmen erforderlich, die auf Anfrage der betroffenen Person erfolgen). Soweit dabei
auch besondere Kategorien von Daten verarbeitet werden (insh. Gesundheitsdaten), ist zusétzlich fiir diese
Daten die Zustimmung vom jeweiligen Vertragspartner einzuholen. Es sind daher die
datenschutzrelevanten Regelungen fir Leistungen, die im Rahmen der Privatwirtschaft vergeben werden,
in die jeweiligen Vertrage aufzunehmen und bedrfen folglich keiner gesetzlichen Regelung. Aus Griinden
der Einfachheit wird die ganze Bestimmung neu erlassen.

Nach Abs. 1 und 2 werden als datenschutzrechtlich (gemeinsam) Verantwortliche iSd DSGVO das Amt
der Landesregierung und die Bezirksverwaltungsbehdrden bestimmt. Sie sind erméchtigt zu den in Abs. 1
und 2 angefiuhrten Zwecken personenbezogene Datenarten automatisiert zu verarbeiten. Bei der
gemeinsamen Verarbeitung entscheiden beide Stellen gleichberechtigt tiber die Zwecke und Mittel der
Verarbeitung. In Angelegenheiten, die in die Zustandigkeit der Landesregierung fallen, obliegt die
Entscheidung allein der Landesregierung.

Klargestellt wird Uberdies, dass der Landesregierung und den Bezirksverwaltungsbehérden gegenseitig der
Zugriff auf die Daten gewahrt werden kann, wenn dieser fiir die Vollziehung der jeweiligen gesetzlich
Ubertragenen Aufgaben eine wesentliche VVoraussetzung bildet.

Abs. 3 legt fest, dass jeder/jedem der gemeinsam Verantwortlichen die Erfiillung der Informations-,
Auskunfts-, Berichtigungs-, Loschungs- und sonstigen Pflichten der DSGVO hinsichtlich jener
personenbezogenen Daten obliegt, die im Zusammenhang mit den von ihr/ihm wahrgenommenen
Aufgaben verarbeitet werden. Nimmt eine betroffene Person ein Recht nach der Datenschutz-
Grundverordnung gegeniiber einer/einem gemal dem ersten Satz unzustdndigen Verantwortlichen wahr,
ist sie an die/den zustandigen Verantwortlichen zu verweisen.

In Abs. 4 werden technische und organisatorische MaRnahmen zur Datensicherheit festgelegt, die
insbesondere die Fahigkeit, Vertraulichkeit, Integritat, Verflgbarkeit und Belastbarkeit der Systeme und
Dienste im Zusammenhang mit der Verarbeitung der aufgezéhlten personenbezogenen Datenarten
sicherstellen sollen. Die Malinahmen zielen sowohl auf die in der Verarbeitung verwendeten technischen
Systeme als auch mitarbeitende Personen ab.

Entsprechend Abs. 5 dirfen die verarbeiteten Daten gemaR Abs. 1 und 2 den Sozialversicherungstragern,
dem Dachverband der Sozialversicherungstrdger, dem Tréger der Sozialunterstitzung, dem
Arbeitsmarktservice, dem Sozialministeriumservice, dem Land zur Vollziehung des Steiermérkischen
Wohnunterstiitzungsgesetzes und dem Krankenversicherungstrager elektronisch bermittelt werden,
soweit sie fur die Vollziehung der jeweiligen gesetzlich Ubertragenen Aufgaben eine wesentliche
Voraussetzung bilden. Die Datenubermittlung erfolgt auf proaktive Anfrage der entsprechenden Stellen.

Im Interesse der Rechtssicherheit werden gemdR Abs. 6 Einrichtungen, Dienste und sonstige
Leistungserbringerinnen/Leistungserbringer gesondert zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten
ermachtigt, wobei sie in dieser Rolle jegliche Datenschutzpflichten einer/eines Verantwortlichen
wahrzunehmen haben.

Nach Abs. 7 soll es im Rahmen der Anstellung von Personen, Einrichtungen, Diensten und sonstigen
Leistungserbringerinnen/Leistungserbringern (Vereinen und Einrichtungen gemaR § 220b StGB) mdglich
sein, Sonderauskunfte zu Straftaterinnen/Straftatern, die eine strafbare Handlung gegen Leib und Leben
oder die Freiheit oder eine strafbare Handlung gegen die sexuelle Integritat und Selbstbestimmung zum
Nachteil einer wegen Gebrechlichkeit, Krankheit oder einer geistigen Behinderung wehrlosen Person
begangen haben, zum Zwecke der Eignungsfeststellung der Person einzuholen, um das
Gefahrdungspotenzial, welches fur Menschen mit Behinderung bestehen kdnnte zu minimieren. Die
Erméchtigung zur Einholung entsprechender Auskinfte gilt ausschliellich fir strafrechtliche
Verurteilungen, die als ,,einschldgig” anzusehen sind und muss restriktiv ausgelegt werden. Da es sich bei
strafrechtlich relevanten Daten mit Personenbezug um eine besondere Kategorie von Daten handelt, wird
mit der Abfrage und Verarbeitung eine Meldungspflicht im Binnenmarkt-Informationssystem (IMI)
verknupft. Dariiber hinaus wird in Abs. 8 klar festgehalten, wie lange (personenbezogene) Daten
aufzubewahren sind. Die Hochstfrist von 10-Jahren beginnt bereits mit der ersten Handlung der
Datenverarbeitung zu laufen. Fir strafrechtlich relevante Daten mit Personenbezug wird eine unverziigliche
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Pflicht zur Loschung ausdriicklich festgelegt. Unverzuglich bedeutet in diesem Zusammenhang die
Loschung der Daten unmittelbar nach ausreichender Uberpriifung fur den jeweiligen Zweck.

Eine Weiterverarbeitung der genannten Datenkategorien zu statistischen Zwecken soll entsprechend Abs. 9
nunmehr gesetzlich geregelt werden.

Zu Z 32 (§ 49a):

Nach Abs. 1 soll im Rahmen der Vollziehung dieses Gesetzes die Zugriffsmoglichkeit auf diverse
Datenportale, wie das Transparenzportal oder das Zentrale Melderegister, zum Uberpriifungszweck
vorgesehen werden. Die Behorde ist entweder die Bezirksverwaltungsbehdrde oder die Landesregierung
gemaR § 42 Abs. 4.

In Abs.2 werden — entsprechend der geltenden Regelung in 849a Abs.2 — konkrete
Amtshilfeverpflichtungen geregelt sowie Mitwirkungspflichten von Bundesorganen und -behdrden,
insbesondere das Arbeitsmarktservice, das Sozialministeriumservice sowie die Fremdenbehdrden,
festgelegt. Die Pflichten beschranken sich auf die verpflichtete Auskunftserteilung und die Ubermittlung
von und fiir behdrdliche Entscheidungen notwendige, personenbezogenen Daten sowie die Bereitstellung
von Sachverstandigen. Die Mitwirkungspflicht der genannten Stellen ist insbesondere zur Feststellung des
Vorliegens und des AusmaRes einer Behinderung sowie zur Einkommensberechnung relevant.

GemaR Abs. 3 sind natiirliche Personen, die Dienstgeberinnen/Dienstgeber eines Menschen mit
Behinderung sind, die diesen privat betreuen oder gegenlber diesem unterhaltsberechtigt sind, der Behorde
gegenuber auskunftspflichtig, soweit es fur die Erflllung der durch dieses Gesetz (ibertragenen Aufgaben
erforderlich ist.

Der Abs. 4 entspricht im Wesentlichen dem Abs. 1 der bestehenden Datenschutzbestimmung des StBHG.
Die Auskunftspflicht umfasst, neben der Gewahrung der Einschau in die Akten, Jahresabschliisse und
Gewinn- und Verlustrechnung gegebenenfalls auch die Gewéhrung der Einschau in sémtliche elektronische
Dokumentationen.

Zu Z 33 und 34 (§ 54 und § 55 Abs. 1):
Die Verweise werden entsprechend der neuen Regelungen der 88§ 44 ff angepasst.

Zu Z 35 (§ 55a):

Verweise auf Landesgesetze gelten als Verweise auf die jeweils geltende Fassung und Verweise auf
Bundesgesetze gelten als Verweise auf die jeweils angefiihrte Fassung.

Zu Z 36 (§ 57e):

Es werden Ubergangsbestimmungen betreffend das neue Bewilligungssystem fir Einrichtungen und
Dienste der Behindertenhilfe und die darauf basierende Anerkennung als Verrechnungsgrundlage
festgelegt.

Abs. 1 legt fest, dass bereits bewilligte Einrichtungen und Dienste weiterhin als bewilligt iSd § 44a Abs. 1
und 2 gelten. Einrichtungen der Behindertenhilfe sind aber verpflichtet, der Landesregierung innerhalb von
einem Jahr ab Inkrafttreten des Gesetzes ein Krisenvorsorgekonzept sowie ein Konzept fur die
Notstromversorgung vorzulegen und diese binnen zwei Jahren umzusetzen. Der Nachweis der Umsetzung
hat analog zu den Bestimmungen des § 44a Abs. 1 Z 3 lit. a StBHG idF der gegenstandlichen Novelle in
Form eines Umsetzungsberichtes zu erfolgen. Diese Frist kann um ein weiters Jahr verlangert werden.

Nach Abs. 2 sollen im Zeitpunkt des Inkrafttretens noch nicht erledigte Antrédge auf Bewilligung von
Einrichtungen nach dem geltenden §44 Abs.2 StBHG als Antrdge auf Erteilung einer
Errichtungsbewilligung gelten. Soweit diese Antrage den Vorgaben gemal § 44 Abs. 2 der ggst. Novelle
nicht entsprechen, sind die erforderlichen Ergénzungen innerhalb der von der Behérde vorgegebenen Frist
nachzureichen, widrigenfalls der Antrag zuriickzuweisen ware.

Es wird Uberdies in Abs. 3 klargestellt, dass offene Antradge auf Bewilligung von Diensten nach dem
geltenden § 44 Abs. 3 StBHG als Antrége auf Erteilung einer Betriebshewilligung gelten.

Entsprechend Abs. 4 gelten bereits bewilligte Einrichtungen und Dienste auf Grundlage eines
Sonderkonzepts weiterhin als bewilligt iSd § 44a Abs. 1 und 2.

Die Durchfiihrung von aktuell laufenden Pilotprojekten bleibt von der Novelle unberiihrt (Abs. 5).
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Abs. 6 regelt, dass Vertrage, die entsprechend dem geltenden § 47 mit dem Land zur Verrechnung von
Hilfeleistungen abgeschlossen wurden, bis 1. Janner 2030 bestehen bleiben und als anerkannt iSd § 47 der
gegenstandlichen Novelle gelten. Um ein angemessenes Ubergangsrecht zu schaffen, entfillt bei
Antragstellung bis 31. Dezember 2030 das Erfordernis der gemeinnitzigen Betriebsfiihrung als
Voraussetzung der Anerkennung. Somit sind im Zeitpunkt des Inkrafttretens der Novelle bestehende
Vertragspartnerinnen/Vertragspartner noch nicht angehalten, ihre Betriebsfiihrung zum Zwecke der
Verrechnung mit dem Land umzustellen.

Klarstellend wird in Abs. 7 ausgefiihrt, dass Leistungen auf Grund von bestehenden Bescheiden geméaR
§ 19 bis zum Bescheidende weitergewahrt werden.

Zu Z 37 (8 59 Abs. 30):
Es wird das Inkraft- und AuRRerkrafttreten geregelt.

Zu Art. 4 (Novelle des Steiermarkischen Sozialunterstitzungsgesetzes):
ZuZ1(89):

Die Ubernahme der Krankenversicherungsbeitrage soll neben der Konnexleistung fiir Bezugsberechtigte
der Sozialunterstutzung (Abs. 1) auf Personen ausgedehnt werden, die Uber einen befristeten
Aufenthaltstitel nach dem Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz verfigen und sich rechtmé&Rig in der
Steiermark aufhalten (Abs. 2). Im Gegensatz zur Leistung gemaB Abs. 1 erfolgt die Ubernahme der
Krankenversicherungsbeitrage gemaR Abs. 2 auf der Grundlage des Privatrechts.

Die Einbeziehung nicht krankenversicherter Bezugsberechtigter in die gesetzliche Krankenversicherung
erfolgt im Bewusstsein, dass prekdre Lebenssituationen vielfach krank machen und Erkrankungen Wege
aus der Armut erschweren. Es soll auch der uneingeschrénkte Zugang zur Gesundheitsversorgung sowie
eine friihzeitige Behandlung ermdéglicht werden. Damit ist aus volkswirtschaftlicher Perspektive auch eine
Entlastung des Osterreichischen Sozialsystems verbunden. Darlber hinaus ist die Entrichtung der
Krankenversicherungsbeitrdge fiir das Land nicht nur verwaltungsékonomischer, sondern auch
kostengiinstiger als die Ubernahme der Kosten jeder einzelnen Behandlung etc. Auch die Leistung gemaR
Abs. 2 soll nur subsidiér gewahrt werden. Es hat daher eine gesetzliche Pflichtversicherung (z. B. wegen
Bezugs von Notstandshilfe oder Kinderbetreuungsgeld), eine allfallige Selbstversicherung gemél § 16
ASVG und auch eine Versicherung aufgrund der Angehérigeneigenschaft gema § 123 ASVG — soweit
diese bereits bestehen — Vorrang gegenuber der Einbeziehung in gesetzliche Pflichtversicherung nach
diesem Gesetz. Der Krankenversicherungsschutz umfasst die gleichen Verglnstigungen wie sie flr
Ausgleichszulagenbezieherinnen/Ausgleichszulagenbezieher bestehen, also nicht nur Sachleistungen
insbesondere im Rahmen der Krankenbehandlung, Anstaltspflege, Zahnbehandlung oder bei Mutterschaft,
sondern bspw. auch die Befreiung von der Rezeptgebihr und vom Serviceentgelt fiir die E-Card. Soweit
flr Ausgleichszulagenempfangerinnen/Ausgleichszulagenempfénger Selbstbehalte bestehen, z. B. fir
Heilbehelfe haben, gelten diese auch fur Bezugsberechtigte.

ZuZ 2 (811 Abs. 1):

Aufgrund des Entfalls des § 14 SHG durch vorliegende Novelle werden die Bestattungskosten in Zukunft
ausschlieBlich tber vorliegende Bestimmung gedeckt. So wird der Personenkreis deutlich ausgeweitet:
Zielgruppe sind neben Bezugsberechtigten auch alle anderen verstorbenen Personen, soweit die Kosten
einer einfachen Bestattung nicht aus dem Nachlass getragen werden kénnen oder von anderen Personen
oder Einrichtungen auf Grund gesetzlicher, statutarischer oder vertraglicher Verpflichtung zu tragen sind.

Zu Z 3 (817 Abs. 2):

Nach der geltenden Rechtslage besteht eine Riickerstattungsverpflichtung nur, wenn Leistungen gemaR § 8
und 810 wegen Verletzung der Anzeigepflicht, wegen bewusst unwahrer Angaben oder bewusster
Verschweigung wesentlicher Tatsachen zu Unrecht in Anspruch genommen wurden oder trotz rechtzeitiger
Bekanntgabe der Anderung durch den Bezugsberechtigten vor Auszahlung von der Behérde nicht mehr
herabgesetzt oder eingestellt werden konnten.

Wird gegen einen Kirzungsbescheid Beschwerde an das LVwG erhoben, kommt dieser bis zur
rechtskréftigen Entscheidung aufschiebende Wirkung zu. Auf Grund dieser aufschiebenden Wirkung ist
derzeit, mangels gesetzlicher Regelung, eine Kiirzung von zu Unrecht bezogenen Leistungen wéhrend des
Beschwerdeverfahrens nicht mdglich. Auch wenn der Leistungsempféngerin/dem Leistungsempfanger auf
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Grund der aufschiebenden Wirkung waéhrend des Beschwerdeverfahrens rechtlich gesehen keine
Leistungen gekirzt werden dirfen, wurden ggf. Leistungen dennoch faktisch zu Unrecht ausbezahlt. Es
soll daher normiert werden, dass sich die Ruckersatzverpflichtung auch auf jene Leistungen erstreckt, die
wahrend des Beschwerdeverfahrens zu Unrecht ausbezahlt wurden. Eine Rickerstattungspflicht besteht
selbstverstandlich nur, wenn das Verfahren mit der Entscheidung geendet hat, dass die Leistungen nicht
oder nicht in diesem Umfang gebuhrt haben.

Da der Begriff ,,Rechtsmittel neben der Beschwerde an das Landesverwaltungsgericht (ordentliches
Rechtsmittel) auch die Beschwerde an den Verfassungsgerichtshof sowie die ordentliche und die
auferordentliche Revision an den Verwaltungsgerichtshof (auBerordentliche Rechtsmittel) umfasst, soll die
vorgeschlagene Regelung auch in diesen Fallen gelten, falls die aufschiebende Wirkung beantragt und
zuerkannt worden ist.

ZuZ 4 (819 Abs. 6):

Eine Ratenzahlung iSd § 17 Abs. 3 StSUG ist nur dann méglich, wenn ein Hartefall ausgeschlossen werden
kann. Durch die Gewahrung einer Ratenzahlung darf die Hartefallklausel nicht umgangen werden.

ZuZ5(821):

Es wird festgelegt, dass die Besorgung der Angelegenheiten der Privatwirtschaftsverwaltung durch die
Bezirksverwaltungsbehorden erfolgt. Davon ausgenommen sind Beratungs- und Betreuungsleistungen
gemaR § 12.

Zu Z 6 (8§ 32a):
Es wird Inkraft- und AuRRerkrafttreten geregelt.

Zu Art. 5 (Novelle des Steiermarkischen Pflegeheimgesetzes 2003):
ZuZ1,2und 3 (§ 8 Abs. 3und 3a und § 26 Abs. 15):

Die in § 32 StPBG vorgesehenen Regelungen betreffend die Pflegedienstleitung und den méglichen Einsatz
von Fachkraften aus dem gehobenen Dienst fir Gesundheits- und Krankenpflege mit Weiterbildung zum
basalen und mittleren Management (DGKP-bmM) sollen nicht erst mit Inkrafttreten des StPBG (1. Janner
2025), sondern bereits mit dem der Kundmachung folgenden Tag in Kraft treten kénnen.

Zu Art. 6 (Novelle des Steiermérkischen Nachtigungsabgabegesetzes):
ZuZ1(83Z3lit. b):

Es wird lediglich der Verweis auf Pflegeheime nach dem Steiermérkischen Pflegeheimgesetz durch den
Verweis auf vollstationdre Einrichtungen nach dem Steiermarkischen Pflege- und Betreuungsgesetz ersetzt.

Zu Art. 7 (Novelle des Steiermarkischen Jugendgesetzes):
ZuZ1(827 Abs.5Z2):

Zugleich mit dem Inkrafttreten des Steiermarkischen Pflege- und Betreuungsgesetzes — StPBG soll das
Steiermérkische Sozialhilfegesetz — SHG auBer Kraft treten. Dadurch wirde der Verweis im
Steiermérkischen Jugendgesetz ins Leere gehen und ist daher anzupassen. Der schon bisher fiir nach dem
SHG gewadhrte Leistungen vorgesehene Entfall jeglicher Kostenersatzpflicht soll auch kiinftig fir nach dem
StPBG gewadhrte Leistungen gelten.

Zu Z 2 (8§ 32a Abs. 3):
Die vorgeschlagene Anderung soll gleichzeitig mit dem StPBG in Kraft treten.



