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Wussten Sie, dass...

... Metalltechnikerin mittlerweile der drittbeliebteste Lehrberuf unter weiblichen
Lehrlingen in der Steiermark ist?

Metalltechnik ist insgesamt der beliebteste Lehrberuf unter steirischen Jugendlichen und rangiert mittlerweile auf
Platz 3 der beliebtesten weiblichen Lehrberufe. Damit ist es der beliebteste Lehrberuf in der Industrie unter
steirischen Madchen und jungen Frauen. Osterreichweit erlernten 2023 1.127 Madchen und junge Frauen den Beruf
der Metalltechnikerin. Auch hier steigt die Beliebtheit von Jahr zu Jahr und lag im Vorjahr auf Platz 5.

Grinde daflr gibt es wohl mehrere: der Beruf ist angesehen, der Arbeitsplatz gilt als zukunftstrachtig und das
Einstiegsgehalt ist vergleichsweise gut. Zudem gibt es seit Jahrzehnten Férderungsprogramme und -mafRnahmen, um
Frauen und Madchen fir technische Berufe zu gewinnen. Die bekannteste davon ist der Girl's Day, der seit
mittlerweile achtzehn Jahren 6sterreichweit Ende April durchgefihrt wird.

Quelle: Lehrlingsstatistik - WKO

Was gibt es Neues?

Gleiche Chancen fur alle - Handbuch zum Thema Gleichstellung in der Region Liezen

Die Region Liezen zeigt beim Thema Gleichstellung besonderes Engagement und hat als erste steirische Region ein
eigenes Handbuch mit Daten speziell aus der Region herausgebracht. Die darin enthaltenen Fakten bilden eine sehr
gute Grundlage fur die weitere Arbeit, um Gleichstellung in der Regionalentwicklung zu verankern und
voranzutreiben.

D’Website mit Link zum PDF-Download

Bericht Gleichstellung in Osterreich - Zahlen, Daten, Fakten 2024

Wie steht es aktuell um die tatsachliche Gleichstellung von Frauen und Mannern in der 6sterreichischen Gesellschaft?
Mit dieser Frage setzt sich die neue Publikation "Gleichstellung in Osterreich — Zahlen, Daten und Fakten" auseinander


https://www.wko.at/zahlen-daten-fakten/daten-lehrlingsstatistik
https://www.rml.at/downloads?task=download.send&id=789:gleiche-chancen-fuer-alle-in-der-region-liezen-handbuch-zum-thema-gleichstellung-in-der-region-liezen&catid=6

und geht dabei auf die sechs Gleichstellungsdimensionen Bildung, sozio6konomische Situation, Verteilung von
bezahlter und unbezahlter Arbeit, Gesundheit und Pflege, Reprasentation und Beteiligung und Gewalt gegen Frauen
naher ein. Dabei wird auch das Handlungspotential in Bezug auf die Verflgbarkeit von geschlechtsspezifischen Daten
analysiert.

r_,?' Website mit Link zum PDF-Download

Studie Bleibefaktoren Stidoststeiermark

Mit der Umfrage ,Bleibefaktoren Sidoststeiermark” wurde erhoben, welche Faktoren dazu beitragen, dass
Menschen in die Region Stidoststeiermark zuziehen, zurtickkommen oder hierbleiben. Ziel war es, herauszufinden,
ob auch verschiedenste Themen rund um Gleichstellung (z.B. tradierte Rollenbilder, gesellschaftliche Strukturen und
Erwartungen) eine Rolle bei der Entscheidung Uber den eigenen Lebensmittelpunkt spielen.

Studienzeitraum: November 2023 — Méarz 2024

r—l7I Hier ist der Link zur Studie

Sichtbarkeit von Politikerinnen in steirischen Medien Studie 2024

FELIN (Female Leaders Initiative) prasentierte Anfang des Jahres eine neue Studie, die sich eingehend mit der
Sichtbarkeit von Politikerinnen in den fihrenden Medien der Steiermark befasst. Dazu wurde die Medienprédsenz von
Politikerinnen und Politikerin auf kommunaler, Landes- und Bundesebene untersucht und miteinander verglichen.

Zusétzlich stellt die Studie Daten aus der Steiermark jenen aus Gesamtosterreich gegenlber, um die Diskrepanz
zwischen weiblich besetzten Positionen und ihrer Sichtbarkeit in den Medien zu untersuchen. Es handelt sich schon
um die zweite Ausgabe in dieser Reihe von FELIN nach einer erstmals erfolgten Studie 2022.

l——l;I Website mit Link zur Studie

Elternbefragung von ZWEl & MEHR

Die Vereinbarkeit von Erwerbs- und Sorgearbeit ist ein wesentliches Themenfeld in der Gleichstellung, insbesondere,
was die Mehrfachbelastung von Frauen, Mittern und Ein-Eltern-Familien, denen zum GroRteil Frauen vorstehen,
angeht. Das Team von ZWEI & MEHR arbeitet durch die Elternbefragung am Erweitern und Verbessern der Angebote
in der Elternbildung, um noch besser auf die Bedirfnisse von Familien einzugehen. Eine Teilnahme an der
Elternbefragung, insbesondere von Familien in all ihrer Vielfalt und nahen Bezugspersonen, ist noch bis 5. Juli moglich.

A
Ll Hier geht es zur Elternbefragung

Was tut sich in den Regionen?

Stellenausschreibung RGM Liezen

Im Regionalmanagement Liezen ist die Stelle des Regionalen Gleichstellungsmanagements (RGM) ausgeschrieben.
Bewerbungsfrist ist der 12. Juli 2024. Das Regionalmanagement freut sich auf viele Bewerbungen!

A
r—l Hier geht es zur Stellenausschreibung

Ich: Eine Expertin?

Die Workshopreihe wird von FELIN (Female Leaders Initiative) mit Lisa Rlcker als Trainerin umgesetzt. In den
vergangenen Monaten fanden die Veranstaltungen von Wagna Uber Zeltweg bis Mirzzuschlag in allen steirischen


https://www.bundeskanzleramt.gv.at/frauenserviceportal/aktuell/gleichstellung-in-oesterreich-neue-publikation-mit-zahlen-daten-und-fakten.html
https://www.vulkanland.at/wp-content/uploads/2024/04/Zusammenfassung-Studie-Bleibefaktoren_web.pdf
https://www.felin.at/sichtbarkeit-von-politikerinnen-in-steirischen-medien-studie-2024/
https://www.zweiundmehr.steiermark.at/cms/beitrag/12951549/135802561/
https://www.rml.at/news/stellenausschreibung-regionales-gleichstellungsmanagement-38-5-stunden-m-w-d

Regionen statt und gaben berufstdtigen Frauen und Unternehmerinnen die Moglichkeit, sich zu vernetzen und sich
als Expterinnen zu positionieren. Weitere Termine im Herbst sind geplant.

LI;I HIER geht es zum Projekt.

Frauenstammtisch Bad Mitterndorf

Im Rahmen von Salzkammergut 2024 — Kulturhauptstadt Europas findet der Bad Mitterndorfer Frauenstammtisch
statt. Das ist der neue Treffpunkt flr kreative Frauen und ihre Freundinnen in Bad Mitterndorf und in der
umliegenden Region.

Die nachsten Stammtische finden am 31. Juli und am 28. August 2024 im Woferlstall (Bad Mitterndorf) statt.

A , .
Ll Website des Frauenstammtisches

Veranstaltungstipps

Veranstaltungsreihe FINANZFRAU*

Es war noch nie wichtiger, sich um die personlichen Finanzen zu kiimmern als heute.

Mit der Veranstaltungsreihe FINANZFRAU* wollen die Frauen- und Madchenberatungsstellen und die Fachabteilung
Gesellschaft gemeinsam mit Kooperationspartner*innen informieren und sensibilisieren, Gber die eigene Situation
nachzudenken. Zudem gibt es Tipps, die fir eine finanzielle Ab- und Einkommenssicherung von zentraler Bedeutung
sind.

Der letzte Termin dieser Reihe findet am 3. Juli 2024 in Voitsberg statt.

2 .
r—l Informationen zum Programm & Anmeldung

Ausstellung ,Alles Arbeit*

Das Museum flr Geschichte (Graz) zeigt zahlreiche Bilder erwerbstatiger Frauen — aus unterschiedlichsten Branchen:
von der Industrie Uber die Landwirtschaft bis hin zum Dienstleistungsbereich. Gezeigt werden Bilder der Arbeit von
Frauen in der steirischen Nachkriegszeit aus dem Fotoarchiv Blaschka. Dabei geht es nicht nur um eine Geschichte
der Erwerbstatigkeit von Frauen, sondern auch um ein gleichwertiges Sichtbarmachen der unbezahlten, aber
unverzichtbaren Formen von Sorgearbeit, die in den 1950er- und 1960er-Jahren ganz selbstverstandlich von Frauen
erwartet worden ist. Die Ausstellung lauft noch bis 6. Janner 2025.

Flhrungen:

,Das bisschen Haushalt ... Weibliche Arbeitswelten in den 1950er- und 1960er-Jahren in der Steiermark”
Zielgruppe: Erwachsene, Senior*innen

,Schau genau! Arbeit, die man nicht sieht”
Zielgruppe: Familien

p
r—l Weitere Informationen & Termine der Flihrungen

Start-up Schmiede Oststeiermark ,Female Founders*

Du hast vor kurzem gegriindet oder willst es demnachst tun? Du hast eine Idee, die dir einfach nicht aus dem Kopf
geht? Egal was du vorhast: Die Start-up Schmiede Oststeiermark ist Feuer und Flamme fir dein Projekt und
unterstitzt dich in samtlichen Belangen. Als zentrale Service-, Vermittlungs- und Netzwerkknotenstelle laufen dort
alle Faden rund ums Grinden und Ideen umsetzen in der Oststeiermark zusammen. Diese Ausgabe der Start-up
Schmiede richtet sich speziell an weibliche Unternehmensgriinderinnen.


https://www.felin.at/ich-eine-expertin/
https://www.salzkammergut-2024.at/veranstaltungen/frauenstammtisch-east-end-salzkammergut/
https://www.frauenberatung-steiermark.at/finanzfrau/
https://www.museum-joanneum.at/museum-fuer-geschichte/unser-programm/ausstellungen/event/alles-arbeit

Termin: Donnerstag, 5. September um 18 Uhr im Raum Gleisdorf (genauere Informationen folgen)

I'_|7' Informationen zur Veranstaltung

Endometriose: Filmvorfuhrung von ,nicht die regel

Im Rahmen einer kostenlosen Vorfihrung haben alle Interessierten die Gelegenheit, sich den Dokumentarfilm ,nicht
die regel”anzusehen. Im Anschluss an die Filmvorfihrung findet eine Podiumsdiskussion zur Endometriose-
Versorgung in der Steiermark statt. Die Endometriose-Bezirkstour ist ein Projekt des Gesundheitsfonds Steiermark,
das in Kooperation mit dem Dachverband der Steirischen Frauen- und Madchenberatungsstellen umgesetzt wird.

N&chste Termine: 10. September 2024 (Voitsberg) & 12. September 2024 (Murtal)

A . .
Ll Informationen zur Veranstaltungsreihe

Wissenswertes

Nachlese Grazer Frauenpreis 2024

Der Frauenpreis 2024 wurde am Dienstag, dem 21. Mai, auf den Kasematten am Grazer SchloRberg verliehen. Fur
den Preis standen vierzig Projekteinreichungen sowie sieben nominierte Einzelpersonen zur Auswahl.

Der Grazer Frauenpreis 2024 ging an das Projekt ,Koordinationsstelle FGM/C” des Roten Kreuz Steiermark. FGM/C
(Female Genital Mutilation/Cutting) steht fur weibliche Genitalverstimmelung bzw. Beschneidung. Die FGM/C-
Koordinationsstelle des Roten Kreuzes Steiermark ist seit 2022 Teil der Osterreichweiten FGM/C-Koordinationsstellen
und leistet Unterstltzungs-, Beratungs- und Aufklarungsarbeit. Mit dem Grazer Frauenpreis flr herausragendes
Engagement 2024 wurde Lydia Lieskonig, ehrenamtliche Vorsitzende der Katholischen Frauenbewegung in der
Steiermark ausgezeichnet. Sie ist innerhalb der Kirche eine starke Stimme fir Gleichstellung und engagiert sich u.a.
fir die Aktion Familienfasttag. Dr.in Helga Konrad wurde mit dem Grazer Frauenpreis fir ihr Lebenswerk
ausgezeichnet. Sie war von 1993 bis 1995 erste Grazer Frauenstadtratin und von 1995 bis 1997 Frauenministerin. Im
Kampf gegen Gewalt an Frauen und Menschenhandel ist sie seit vielen Jahrzehnten national und international
engagiert.

Ll7I Hier gibt es mehr Informationen und Fotos zur Nachlese

Podcast: Gesprache Macchiato

Ein neuer Podcast aus der Steiermark! Im Gesprach sind Beraterinnen der Steirischen Frauen und
Mdadchenberatungsstellen, die Uber ein mitgebrachtes Thema informieren und gleichzeitig aus ihrem Beratungsalltag
erzahlen. So lernen die Zuhérer*innen nicht nur etwas, sondern wissen auch, wohin sie sich jederzeit wenden kénnen.

In gemtlicher Kaffeehausatmosphare spricht in jeder Folge eine andere Beraterin Uber ein anderes Thema - von
Gesprachen Uber ,Mehrfachdiskriminierung” bis ,Mental Load” ist (fast) alles dabei.

2 Den Podcast zum Nachhoren gibt es auf allen bekannten Streaming-Plattformen oder hier

Bericht: Arbeitsteilung in gleichgeschlechtlichen Paarbeziehungen

Das Osterreichische Institut fir Familienforschung hat einen Bericht zur Verteilung von Care-Arbeit
(Haushaltstatigkeiten, Kinderbetreuung, u.A.) in gleichgeschlechtlichen Paarbeziehungen veréffentlicht. Kommt es
bei Paaren, wo es keine gesellschaftliche Vorstrukturierung der Arbeitsteilung gibt, automatisch zu einer faireren
Verteilung der Hausarbeit?

D’ Hier ist der Link zum Bericht


https://oststeiermark.at/startupschmiede/
https://www.nicht-die-regel.at/
https://www.nicht-die-regel.at/
https://www.gesund-informiert.at/endometriose-finden-sie-hier-ihre-ansprechpartnerinnen-der-steiermark-und-ihrer-umgebung
https://www.graz.at/cms/beitrag/10366729/7753526/Grazer_Frauenpreis.html
https://frauenberatung-steiermark.at/veranstaltungen/gespraeche-macchiato-der-neue-podcast/
https://www.oif.ac.at/fileadmin/user_upload/p_oif/Working_Paper/WP_102_-_Gleichgeschlechtlichen_Paarbeziehungen.pdf

Die 2024 aktualisierte Broschire "Frauen und Pensionen" liefert kompakte Informationen zu den wesentlichen
Elementen des Pensionssystems und zeigen anhand beispielhafter Frauenlebenslaufe auf, wie die eigene Pension
schon im Erwerbsleben abgesichert werden kann. In der aktuellen Broschire sind auch spezifische Informationen fir
selbstidndig Erwerbstitige enthalten. Dazu kommen verschiedene Fassungen in Kurzform, leichter Sprache, u.A.

@ Hier ist der Link zum Bericht

www.frauen-und-gleichstellung.steiermark.at



https://www.bundeskanzleramt.gv.at/agenda/frauen-und-gleichstellung/gleichstellung-am-arbeitsmarkt/frauen-und-pensionen.html
http://www.frauen-und-gleichstellung.steiermark.at/

